ESTADO DE SAO PAULO - BRASIL

Unindo forcas por uma cidade melhor

GABINETE DO PREFEITO

LEI N.° 6.542, DE 24 DE MARCO DE 2021.

(Projeto de Lei n® 48/21, do Prefeito Municipal Mario Celso Botion)

Altera dispositivos da Lei n® 6.089, de 02 de outubro de 2018, que dispde sobre
a organizacio do Sistema Municipal de Ensino e d4 outras providéncias.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de Sdo Paulo,
USANDO das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ saber que a Camara Municipal de Limeira aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 25 da Lei n° 6.089, de 02 de outubro de 2018, passa a vigorar com
a seguinte redagdo:

"Art. 25 O Conselho Municipal de Acompanhamento e Desenvolvimen-
to da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos profissionais da Educacgao
- CACS - FUNDESB, ¢é organizado na forma de 6rgio colegiado e tem como
finalidade acompanhar a reparticio, transferéncia e aplica¢do dos recur-
sos financeiro do FUNDEB, instituido pela Lei Federal n° 14.113, de 25 de
dezembro de 2020." (NR)
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Art. 2° O caput do artigo 26, suas alineas "c" e "d", acrescido de alinea "i" e
o § 1°, acrescido de incisos I a IV, o § 2°, acrescido de incisos Ta Ve o § 3°
da Lei Municipal n° 6.089, de 02 de outubro de 2018, passam a vigorar com
as seguintes redacdes:

"Art. 26 O CACS-FUNDERB sera composto por 13 (treze) membros titulares e
seus respectivos suplentes, conforme representacgio e indicaciio a seguir:

()
¢) 01 (um) dos diretores das escolas basicas publicas;

d) 01 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das escolas
basicas publicas;

()
i) 2 (dois) representantes de organizacdes da sociedade civil;

§ 1° Os membros do CACS-FUNDEB previstos no caput, observados os impe-
dimentos do artigo 27, serio indicados até 20 (vinte) dias antes do término do
mandato dos conselheiros anteriores, da seguinte forma:

I - nos casos das representagdes dos 6rgaos municipais e das entidades de clas-
ses organizadas, pelos seus dirigentes;

II - nos casos dos representantes dos diretores, pais de alunos e estudantes,
pelo conjunto dos estabelecimentos ou entidades de Aambito municipal, em pro-
cesso eletivo organizado para esse fim, pelos respectivos pares;

III - nos casos de representantes e servidores, pelas entidades sindicais da res-
pectiva categoria;

IV - nos casos de organizacdes da sociedade civil em processo eletivo dotado
de ampla publicidade, vedada a participacdo de entidades que figurem como
beneficiarias de recursos fiscalizados pelo conselho ou como contratadas da
Administracio de Limeira a titulo oneroso.

§ 2° As organizagdes da sociedade civil a que se refere este artigo:

I - sdo pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos, nos termos da
Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014.

II - desenvolvem atividades direcionadas a localidade do respectivo
conselho;

III - devem atestar seu funcionamento ha pelo menos 1 (um) ano contado da
data de publicac¢io do edital;

IV - desenvolvem atividades relacionadas a educac¢io ou ao controle social dos
gastos publicos;
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V - nao figuram como beneficiarias de recursos fiscalizados pelo conselho ou
como contratadas da Administragao da localidade a titulo oneroso.

§ 3° Os Conselheiros de que trata o caput deste artigo deverao guardar vinculo
formal com os segmentos que representam, devendo esta condi¢fio constituir-
-se como pré-requisito a participacio no processo eletivo." (NR)

Art. 3° O inciso IV do artigo 27 da Lei Municipal n° 6.089, de 02 de outubro
de 2018, passa a vigorar com a seguinte redagdo, ficando acrescido de Paragrafo
unico:

"Art. 27 (...)
()

IV - pais de alunos ou representantes da sociedade civil que exer¢cam cargo
ou fungdes publicas de livre nomeagio e exoneracio no Aambito do Poder Exe-
cutivo Municipal ou que prestem servicos terceirizados ao Poder Executivo
Municipal.

Paragrafo unico. Na hipotese de inexisténcia de estudantes emancipados, re-
presentaciio estudantil podera acompanhar as reuniées do conselho com di-
reito a voz." (NR)

Art. 4° O artigo 28 da Lei Municipal n° 6.089, de 02 de outubro de 2018, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 28 Para cada membro titular devera ser nomeado um suplente, repre-
sentante da mesma categoria ou segmento social com assento no conselho, que
substituira o titular em seus impedimentos temporarios, provisorios e em seus
afastamentos definitivos, ocorridos antes do fim do mandato." (NR)

Art. 5° O artigo 29 da Lei Municipal n° 6.089, de 02 de outubro de 2018, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 29 O mandato dos membros dos conselhos do Fundeb sera de 4
(quatro) anos, vedada a reconducio para o préximo mandato, e iniciar-
-se-a em 1° de janeiro do terceiro ano de mandato do respectivo titular do
Poder Executivo." (NR)

Art. 6° O Paragrafo tinico do artigo 30 da Lei Municipal n°® 6.089, de 02 de outubro
de 2018, passa a vigorar como § 1° acrescido de § 2°, com as seguintes redagdes:

"Art. 30 (...)
()

§ 1° O parecer de que trata o inciso IV deste artigo devera ser apresentado ao
Poder Executivo Municipal em até trinta dias antes do vencimento do prazo
para a apresentacio da prestaciio de contas junto ao Tribunal de Contas dos
Municipios.

§ 2° Acompanhar a aplicaciio dos recursos federais transferidos a conta do
Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (PNATE) e do Progra-
ma de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a Educacio de Jovens
e Adultos (PEJA) e, ainda, receber e analisar as prestacdes de contas referen-
tes a esses programas, com a formulacio de pareceres conclusivos acerca da
aplicaciio desses recursos e 0 encaminhamento deles ao FNDE." (NR)

Art. 7° O artigo 35 da Lei Municipal n® 6.089, de 02 de outubro de 2018, passa a
vigorar acrescido de inciso V, com a seguinte redagao:

ATt 35 (...)
()

V - fica vedada a atribuicio de falta injustificada nas atividades escolares,
quando os conselheiros forem representantes de estudantes em atividades do
conselho, no curso do mandato." (NR)

Art. 8° O artigo 36 da Lei Municipal n® 6.089, de 02 de outubro de 2018, passa a
vigorar acrescido de paragrafo unico e incisos I, II, III, IV e V, com as seguintes
redagdes:

ATt 36 (...)

Paragrafo unico. O Municipio de Limeira disponibilizara em sitio na internet
informacdes atualizadas sobre a composi¢iio e o funcionamento do respectivo
conselho de que trata esta Lei, incluidos:
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I - nomes dos conselheiros e das entidades ou segmentos que representam;
1II - correio eletronico ou outro canal de contato direto com o conselho;
III - atas de reunides;

IV - relatérios e pareceres;

V - outros documentos produzidos pelo conselho." (NR)

Art. 9° O artigo 37 da Lei Municipal n°® 6.089, de 02 de outubro de 2018, passa a
vigorar acrescido do inciso III e suas alineas "a", "b", "¢" e "d", do inciso IV e suas
alineas "a", "b", "c¢", com as seguintes redagdes:

"Art. 37 (...)
()

III - requisitar ao Municipio de Limeira cépia de documentos, os quais serio
imediatamente concedidos, devendo a resposta ocorrer em prazo nio superior
a 20 (vinte) dias, referentes a:

a) licitagdo, empenho, liquidacio e pagamento de obras e de servicos custea-
dos com recursos do Fundo;

b) folhas de pagamento dos profissionais da educacio, as quais deverao discri-
minar aqueles em efetivo exercicio na educac¢iio basica e indicar o respectivo
nivel, modalidade ou tipo de estabelecimento a que estejam vinculados;

¢) convénios com as instituicdes a que se refere o art. 7° da Lei Federal n°
14.113, de 25 de dezembro de 2.020;

d) outras informacdes necessarias ao desempenho de suas fungdes;
IV - realizar visitas para verificar, in loco, entre outras questdes pertinentes:

a) o desenvolvimento regular de obras e servigos efetuados nas instituicdes
escolares com recursos do Fundo;

b) a adequacio do servico de transporte escolar;

¢) a utilizacio em beneficio do sistema de ensino de bens adquiridos com re-
cursos do Fundo para esse fim." (NR)

Art. 10 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e quatro dias do més de margo do
ano de dois mil e vinte e um.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira aos vinte e quatro
dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e um.

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete
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LEI N.° 6.543, DE 24 DE MARCO DE 2021.

(Projeto de Lei n° 91/20, do Vereador Sidney Pascotto)

Perpetua o nome da Sra. Sylvia Negro Corréa da Silva a Rua Projetada 16
do loteamento denominado Jardim Primavera no Municipio de Limeira, SP.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de Sdo Paulo,
USANDO das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ saber que a Camara Municipal de Limeira aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art. 1° Perpetua o nome da Senhora Sylvia Negro Corréa da Silva, nos termos do
artigo 201, caput, § 1°, inciso I, e § 2°, do Regimento Interno da Camara Munici-
pal de Limeira, SP, em uma das ruas, avenidas, pragas e logradouros publicos do
Municipio de Limeira, SP.

Art. 2° A Rua Projetada 16 do Loteamento denominado Jardim Primavera no Mu-
nicipio de Limeira, SP, passara a denominar-se Sylvia Negro Corréa da Silva.

Art. 3° As despesas decorrentes com a presente Lei correrdo por conta de verbas
proprias do or¢gamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e quatro dias do més de margo do
ano de dois mil e vinte e um.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira aos vinte e quatro
dias do més de margo do ano de dois mil e vinte ¢ um.

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete

LEI N.° 6.544, DE 24 DE MARCO DE 2021.

(Projeto de Lei n® 13/21, do Vereador José Farid Zaine)

Perpetua o nome de Agda Fusari Teixeira Martins, 4 RUA PROJETADA 05
do loteamento denominado INDUSTRIAL DUAS BARRAS neste Municipio
de Limeira/SP.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de Sdo Paulo,
USANDO das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ saber que a Camara Municipal de Limeira aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica perpetuado o nome de Agda Fusari Teixeira Martins em uma das ruas,
avenidas, pragas ou logradouros publicos no Municipio de Limeira/SP.

Art. 2° A RUA PROJETADA 05 do loteamento denominado INDUSTRIAL
DUAS BARRAS neste Municipio de Limeira/SP, passara a denominar- se Rua
Agda Fusari Teixeira Martins.

Art. 3° As despesas decorrentes com a presente Lei correrdo por conta de verbas
proprias do or¢gamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e quatro dias do més de margo do
ano de dois mil e vinte e um.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira aos vinte e quatro
dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e um.

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete

LEI COMPLEMENTAR N.° 873,
DE 24 DE MARCO DE 2021.

(Projeto de Lei Complementar n° 6/21, do Prefeito Mario Celso Botion)

Altera o valor do emprego publico de Agente Comunitario de Saude (ACS),
criado pela Lei Complementar n° 445, de 14 de janeiro de 2009 e suas altera-
coes.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de Sdo Paulo,
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USANDO das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ saber que a Camara Municipal de Limeira aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O emprego publico de Agente Comunitario de Saude (ACS) passa a ter o
salario fixado em R$ 1.550,00 (um mil, quinhentos e cinquenta reais), em virtude
da Portaria n° GM/MS n° 3.317, de 7 de dezembro de 2020, publicada pelo Mi-
nistério da Satde.

Art. 2° As despesas decorrentes com a execucdo da presente Lei Complementar
correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias do orgamento vigente, su-
plementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroa-
gindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2021.

PACO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e quatro dias do més de margo do
ano de dois mil e vinte e um.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira aos vinte e quatro
dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e um.

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete

LEI COMPLEMENTAR N.° 874,
DE 24 DE MARCO DE 2021.

(Projeto de Lei Complementar n° 7/21, do Prefeito Mario Celso Botion)

Altera dispositivos da Lei Complementar n° 622, de 28 de dezembro de 2011
e suas alteracdes, que dispoe sobre o Estatuto da Guarda Civil Municipal de
Limeira.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de Sdo Paulo,
USANDO das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ saber que a Camara Municipal de Limeira aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O artigo 6° da Lei Complementar n° 622, de 28 de dezembro de 2011 e suas
alteragoOes, passa a vigorar acrescido de §§ 4°, 5°, 6° e 7°, com a seguinte redagao:

"Att. 6°(...)
()

§ 4° Enquanto perdurar a vacancia dos cargos de Comandante ¢ Subcomandante,
em virtude de ndo haver servidores que preencham os requisitos formais preconi-
zados no presente Estatuto, poderdo ser nomeados em carater excepcional de forma
interina, os titulares de cargos de Guarda Civil Municipal com mais de 15 (quinze)
anos de efetivo exercicio no cargo, classificagdo de, no minimo, bom comporta-
mento, além de possuir certificado de conclusdo de Ensino Superior.

§ 5° Para escolha dos cargos de Comandante e Subcomandante de livre nomeagao
e exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo, interinamente ou ndo, preliminar-
mente, devera a Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil, formar
lista triplice, dentre os integrantes da carreira que atendam aos requisitos legais do
presente Estatuto.

I - Os critérios para formacao da lista triplice devera ser estabelecido mediante
Decreto.

§ 6° O Comandante e Subcomandante interinos, terdo seus mandatos de até 18
(dezoito) meses, podendo este termo final ser antecipado, caso seja concluso todo
processo seletivo preceituado no presente Estatuto.

§ 7° Os servidores nomeados durante o periodo farfo jus a todos direitos, deveres,
garantias e vantagens do cargo, para todos os efeitos." (NR)

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei Complementar cor-
rerdo por conta das dota¢des proprias constantes do orgamento vigente, suplemen-
tadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposi¢des em contrario, especialmente o paragrafo unico do artigo 9° da
Lei Complementar n°® 622, de 28 de dezembro de 2011.

PACO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e quatro dias do més de margo do
ano de dois mil e vinte e um.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira aos vinte e quatro
dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e um.

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete

PORTARIA N° 440, DE 22 DE MARCO DE 2021.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de Sdo Paulo,
NO EXERCICIO de suas funges, em atengio as disposi¢des legais,
RESOLVE:

A) Exonerar, a pedido, o Sr. Francisco Alves da Silva, nomeado pela Porta-
ria n° 2.004, de 10 de dezembro de 2018, para ocupar, em comissdo, o0 cargo
de Secretario Municipal de Seguranca Publica e Defesa Civil, constante do
Anexo I, da Tabela “A” da Lei Complementar n° 820, de 10 de dezembro de
2018, alterado pela Lei Complementar n°® 831, de 15 de abril de 2019, junto
ao Gabinete do Secretario, da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Civil, fazendo jus a percepcdo de subsidio fixado em parcela tGnica
nos termos dos artigos 8° e 9° da Lei Municipal n°® 3.780, de 20 de julho de
2004, que equivale a RS 13.330,08 (treze mil, trezentos e trinta reais ¢ oito
centavos).

B) As despesas com a execucdo desta Portaria correrdo por conta da dotagdo pro-
pria do orgamento-programa.

C) Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PACO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e dois dias do més de margo do
ano de dois mil e vinte e um.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e dois dias
do més de margo do ano de dois mil e vinte ¢ um.

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete

PORTARIA N° 441, DE 22 DE MARCO DE 2021.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de Sao Paulo,
No Exercicio de suas fungdes, em atengdo as disposigdes legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 820, de 10 de dezembro
de 2018, alterada pela Lei Complementar n° 831, de 15 de abril de 2019, que dis-
poem sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Limeira-SP, cria
0s cargos em comissdo e as func¢des gratificadas necessarios, da nova organizagao
e da outras providéncias,

RESOLVE:

A) Nomear o Sr. Wagner Rogério de Almeida Marchi para ocupar, em comissao,
o cargo de Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil, constante do
Anexo I, da Tabela “A” da Lei Complementar n® 820, de 10 de dezembro de 2018,
alterado pela Lei Complementar n° 831, de 15 de abril de 2019, junto ao Gabinete
do Secretario, da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Civil, fazen-
do jus a percepcao de subsidio fixado em parcela tinica nos termos dos artigos 8° e
9° da Lei Municipal n° 3.780, de 20 de julho de 2004, que equivale a R$ 13.330,08
(treze mil, trezentos e trinta reais e oito centavos).

B) As despesas com a execuc@o desta Portaria correrdo por conta da dotagdo pro-
pria do orgamento-programa.

C) Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PACO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e dois dias do més de marco do
ano de dois mil e vinte e um.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e dois dias
do més de margo do ano de dois mil e vinte e um.

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete
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PORTARIA N° 443, DE 24 DE MARCO DE 2021.

MARIO CELSO BOTION, Prefeito Municipal de Limeira, Estado de Sdo Paulo,
NO EXERCICIO de suas fungdes, em atengio as disposigdes legais,
RESOLVE:

A) Retificar o texto da letra "C" da Portaria n® 271, de 16 de fevereiro de 2021,
onde se 1é "Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo", leia-se "Esta
Portaria entrara em vigor a partir de 23 de fevereiro de 2021".

B) As demais disposigdes da Portaria n® 271, de 16 de fevereiro de 2021, perma-
necem inalteradas.

C) Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efei-
tos a 23 de fevereiro de 2021.

REGISTRE-SE e Cumpra-se.

PACO MUNICIPAL DE LIMEIRA, aos vinte e quatro dias do més de margo do
ano de dois mil e vinte e um.

MARIO CELSO BOTION
Prefeito Municipal

PUBLICADA no Gabinete do Prefeito Municipal de Limeira, aos vinte e quatro
dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e um.

EDISON MORENO GIL
Chefe de Gabinete

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE SUPRIMENTOS

COMUNICADOS

LICITACAO NAO DIFERENCIADA

EDITAL N° 24/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 36.282/2020

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 24/2021

OBJETO: EVENTUAL AQUISICAO DE PECAS PARA SERVIDORES DELL
POWEREDGE R620, R720 E R630.

DATA DA SESSAO PUBLICA: dia 07/04/2021 as 09:30 horas

LICITACAO NAO DIFERENCIADA
EDITAL N° 25/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 44.554/2020
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 25/2021
OBJETO: EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA REALIZACAO DE ARBITRAGEM.
DATA DA SESSAO PUBLICA: dia 07/04/2021 as 09:30 horas

LICITACAO NAO DIFERENCIADA

EDITAL N° 26/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 9.039/2021

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 26/2021

OBJETO: AQUISICAO DE OXIGENIO MEDICINAL COM FORNECIMEN-
TO DE CILINDROS (EM REGIME DE COMODATO), INCLUINDO TROCA E
INSTALACAO DE CILINDRO, COM ENTREGA PONTO A PONTO.

DATA DA SESSAO PUBLICA: dia 09/04/2021 as 09:30 horas

O Edital e seus anexos poderdo ser adquiridos sem custo no site da Prefei-
tura Municipal de Limeira: www.limeira.sp.gov.br ou mediante a gravagdo
em midia, desta forma o interessado deve comparecer com midia gravavel no
Departamento de Gestao de Suprimentos da Prefeitura Municipal de Limeira,
no horario das 9h00 as 16h00, de segunda a sexta-feira, na Rua Dr. Alberto
Ferreira, n° 179 - Centro ou ainda mediante o recolhimento da taxa de R$ 0,30
(trinta centavos) por folha de acordo com o Decreto Municipal n® 464 de 30
de dezembro de 2020.

Limeira, 24 de margo de 2021
Departamento de Gestao de Suprimentos

O Municipio de Limeira, comunica aos interessados do Pregdo Eletronico n°
224/2020 para EVENTUAL AQUISICAO DE COMBUSTIVEL TIPO ALCO-
OL COMUM (ETANOL) E DIESEL S-500, que a sessdo publica ocorrida no dia
24/03/2021 foi Fracassada.

Limeira, 24 de margo de 2021
Departamento de Gestao de Suprimentos

O Municipio de Limeira, comunica aos interessados que a Autoridade Compe-
tente ADJUDICOU e HOMOLOGOU a Carta Convite n° 01/2021, que tem como
objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REFORMA
DE MURO DE DIVISA DO C.I PROF* MARIANA SELEGHIN PEREIRA, LO-
CALIZADO NA RUA CARLOS CUNHA, N° 296, ESQ. C/ RUA HORTENCIA -
BOA VISTA - LIMEIRA-SP - FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO
DA EDUCACAO - FNDE, para a empresa J.C.M CONSTRUTORA LTDA, pelo
valor total R$ 66.944,57 (sessenta e seis mil, novecentos e quarenta e quatro reais
e cinquenta e sete centavos).

Limeira, 22 de margo de 2021
André Luis de Francesco - Secretario Municipal de Educagao

O Municipio de Limeira, comunica aos interessados que a Autoridade Competente
HOMOLOGOU o Pregio Eletrénico n° 193/2020, para EVENTUAL AQUISICAO
DE MATERIAL ESCOLAR, para as empresas DISTRIBUIDORA DE SUPRO-
MENTOS ETICA LTDA ME, OPORTUNE COMERCIAL EIRELI ME, INTER-
BRINQ COMERCIAL EIRELLI, LARBAK SOLUCOES EMPRESARIAIS EI-
RELI ME, pelo valor total R$ 158.140,00 (cento e cinquenta e oito mil, cento e
quarenta reais).

Limeira, 22 de margo de 2021

André Luis de Francesco - Secretario Municipal de Educagao

O Municipio de Limeira, comunica que, com base no disposto no artigo 25, ca-
put, da Lei 8.666/1993 e suas altera¢des, e considerando o que consta do processo
administrativo n° 7.998/2021, foi deferido pela Autoridade Competente a ASSI-
NATURA DO PLANO ANUAL BOLETIM CDHU, através da empresa COMPA-
NHIA DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL E URBANO DO ESTADO
DE SAO PAULO, pelo valor total de R$ 2.850,00 (dois mil, oitocentos e cinquenta
reais).

Limeira, 18 de margo de 2021
Matias Razzo - Secretario Municipal de Urbanismo

O Municipio de Limeira, comunica que, com base no disposto no artigo 25, caput,
da Lei 8.666/1993 e suas alteragdes, e considerando o que consta do processo ad-
ministrativo n® 45.488/2020, foi deferido pela Autoridade Competente a CONTRA-
TACAO DE CONCESSIONARIA DE ENERGIA ELETRICA PARA ATENDI-
MENTO A PREFEITURA MUNICIPAL E LIMEIRA NO EXERCICIO DE 2021,
através da empresa ELEKTRO ELETRICIDADE E SERVICOS S.A.

Limeira, 05 de janeiro de 2021

Eng® Dagoberto de Campos Guidi - Secretario Municipal de Obras e Servigos
Publicos

O Municipio de Limeira, comunica que, com base no disposto no artigo 25, ca-
put, da Lei 8.666/1993 e suas altera¢des, e considerando o que consta do processo
administrativo n°® 46.406/2020, foi deferido pela Autoridade Competente a CON-
TRATACAO DE CONCESSIONARIA PARA FORNECIMENTO DE AGUA E
TRATAMENTO DE ESGOTO PARA ATENDIMENTO A PREFEITURA MUNI-
CIPAL E LIMEIRA NO EXERCICIO DE 2021, através da concessionaria BRK
AMBIENTAL LIMEIRA S/A.

Limeira, 05 de janeiro de 2021
Luiz Alberto Battistella - Secretario Municipal de Administragdo

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO N°: 02/2021 - PROCESSO N°: 44.68/2020, OBJETO: O presente
convénio tem por objeto promover condi¢des que favorecam a qualidade de vida
das criangas/adolescentes com deficiéncia, através do tratamento reabilitacional.
Atender pessoas com deficiéncia intelectual e/ou fisica em programas preventivos,
habilitacionais, reabilitacionais e preparagdo para inclusdo no mercado de trabalho;
bem como proporcionar a participacdo da familia no processo de reabilitacdo como
principal agente estimulador da crianga/adolescente, CONVENETE: Associacdo de
Reabilitagdo Infantil Limeirense - ARIL, CNPJ N°: 51.472.447/0001-02, VALOR
TOTAL: RS 563.529,60 (quinhentos e sessenta ¢ trés mil, quinhentos e vinte e nove
reais e sessenta centavos), DATA DA ASSINATURA: 11/01/2021, PRAZO: por 295
(duzentos e noventa e cinco) dias, contados a partir de 12 de janeiro de 2021.

EM CASO DE EMERGENCIA LIGUE:

Prefeitura 156 Depto. Receita e Fiscalizagdo

— Setor de Rendas Imobilidrias  3404-9660
Palicia Militar 190 P S 00
'@im SAMLL o Cémara Municipal 3404-7500
Shikstente 15 BRK Ambiental 0800-771-0001
Defeca ciil i Elektro 0800-701-0102
§8 policia Ciil 197 Santa Casa 34466100
@‘ Guarda Municipal 153 T,

(=

Unindo for¢as por uma cidade melhor
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SECRETARIA DE EDUCAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO S e VO C é n é O fa Z
SEDE DOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE EDUCACAO
seu trabalho
L]
- _ O mosquito
O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO (CME), por meio desta Pre-
sidente, nos termos estabelecidos na Lei Municipal n® 6.089, de 05 de Outubro
de 2018, e Regimento Interno, CONVOCA os (as) senhores (as) membros para fa Z O d e | e

a 4" Reunido Extraordinaria do ano de 2.021, que se realizara de forma remota,
através do aplicativo Google MEET, no dia 25 de margo, quinta-feira, as 14 horas,
para apreciagao, discussdo e votacdo da seguinte pauta:

CONVOCACAO PARA 4* REUNIAO
EXTRAORDINARIA/2021

1- EXPEDIENTE:

1 -Recepgao dos (as) Conselheiros (as) on-line;
2- Comunicagdes e Justificativas de Auséncias;
3 - Informes gerais.

II - ORDEM DO DIA:

1) Apreciacdo da minuta da Nota Pablica CME 01/2021, que dispde sobre as aulas
presenciais e/ou remotas nas Redes Publica e de Inciativa Privada no Municipio,
em tempos de Pandemia - COVID-19;

2) Apreciag@o da minuta de indicagdo de diretrizes gerais para elaboracdo de poli-
tica publica de Educagdo em Tempo Integral no municipio;

3) Apreciagdo da minuta de Parecer Conclusivo sobre a aplicagdo dos recursos
proprios na Educagéo no ano de 2020.

Observagao: o /ink da reunido sera encaminhado mediante solicitacdo, até as 12h
do dia 25, através do e-mail: conselhomunicipal.educacao@edu.limeira.sp.gov.br.

Somos todos responsaveis por manter o mosquito
transmissor da Dengue, Zika e Chikungunya longe

ALESSANDRA DANIELE PASCOTTO dos nossos lares, Faga SUEI parte, nao deixe égua . Ll MEIRA
Presidente do CME parada dando sopa por ai P

Limeira, 23 de margo de 2021 CAMARA MUNICIFAL DE

SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

NOTIFICACAO DE TRANSITO
EDITAL DA NOTIFICACAO DE AUTUACAO DE INFRAC()ES DE TRANSITO.

A Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana, em conformidade com as disposi¢des e competéncias estabelecidas pela Lei Federal n29.503/97, que institui o Codigo
de Transito Brasileiro - CTB e pela Resolu¢io CONTRAN n2619/2016, apds esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagdo via remessa postal, notifica
através do presente Edital, os proprietédrios dos veiculos, abaixo relacionados das respectivas Infragdes de Transito, estabelecendo prazo legal de 15 dias a contar da
presente publicagdo para a facultativa interposicdo da Defesa da Autuagdo por ventura interposta ou a Solicitagdo da Aplicagdo da Penalidade de Adverténcia por
Escrito, observando os termos da Resolugdo CONTRAN n2 619/2016. A Defesa da Autuagdo por ventura interposta ou a Solicitagdo da Aplicacdo da Penalidade de
Adverténcia por Escrito devem ser entregues PESSOALMENTE OU VIA CORREIOS (de preferéncia mediante aviso de recebimento) na Secretaria Municipal de
Mobilidade Urbana localizada a R. Prefeito Dr. Alberto Ferreira, 179 - Centro - Limeira-SP CEP: 13481-900.

Caso o infrator ndo tenha sido identificado no momento da autuagdo e tratando de infragdo de responsabilidade do condutor, para fins de pontuagdo, o proprietario
do veiculo tem prazo de 15 dias a contar da presente publicagdo, para identifica-lo, sob pena de ser considerado o responsavel pela pontuagdo decorrente, nos
termos do artigo 257 do Cédigo de Transito Brasileiro - CTB. O formulario para identificagdo do condutor deve ser retirado na Secretaria Municipal de Mobilidade
Urbana localizada a R. Prefeito Dr. Alberto Ferreira, 179 - Centro - Limeira-SP, de segunda-feira a sexta-feira, das 9h00 as 16h00, exceto feriados e pontos
facultativos.

PERIODO 19/01/2021

RETORNO DOS CORREIOS
PRAZO PARA
] INTERPOSICAO DE
CODIGO DEFESA DA
PLACA DO . DATA DA .
VEICULO NOME DO PROPRIETARIO Ne AIT DA INFRACAO AUTUACAO DATA MOTIVO
INFRACAO ¢ ADVERTENCIA E
INDICACAO  DE
CONDUTOR
1 | EFO-4A00 [FABIANA DE ARAUJO RIBEIRO R1046709-5 74550 15/12/2020 19/02/2021 19/01/2021 END. INSUFICIENTE
2 | DIY-0484 |ISOLINA SIQUEIRA CRINCEV R1043226-5 74550 07/12/2020 05/02/2021 19/01/2021 NAO INFORMADO
3 | DGJ-0889 [JOAO BATISTA DA SILVA R1045143-5 74550 11/12/2020 05/02/2021 19/01/2021 END. INSUFICIENTE
4 | CUE-5903 |[ROLLER STEEL PROD. SIDERURGICOS LTDA R1041591-5 74550 04/12/2020 05/02/2021 19/01/2021 MUDOU-SE
5 | DIY-2865 |MORENTE CIA LTDA R1044949-5 74550 11/12/2020 05/02/2021 19/01/2021 MUDOU-SE
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6 | POW-0212 |JUBAIA PARTICIPACOES LTDA R1041153-5 | 74550 | 03/12/2020 | 05/02/2021 | 19/01/2021 MUDOU-SE
7 | CNT-4798 |MIRIAN CRISTINA ALVES GREGORIO R1043528-5 | 74550 | 08/12/2020 [ 05/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
8 [ QNM-0609 |BRUNA MARCELA STRUCS R1047174-5 | 74550 | 16/12/2020 | 11/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
9 | PZS-2D29 |MARIA ELISA OLIVEIRA R1048552-5 | 74550 | 19/12/2020 | 22/02/2021 | 19/01/2021 | END.INSUFICIENTE
10| CEV-1244 |TIAGO SISCAR C340763-7 51851 | 15/12/2020 [ 05/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
11| GCB-9132 |WEVERTON RIBEIRO R1040500-5 | 74550 | 01/12/2020 [ 05/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
12| FNG-5765 |MBC PNEUS LTDA ME R1041306-5 | 74550 | 03/12/2020 [ 05/02/2021 | 19/01/2021 MUDOU-SE
13 |FKV-4058 |MAURIVAN ABILA DO NASCIMENTO R1042840-5 | 74550 | 06/12/2020 [ 05/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
14| BZZ-8212 |KARISMA LIMEIRA MAGAZINE LTDA ME R1044910-5 | 74550 | 11/12/2020 | 05/02/2021 | 19/01/2021 MUDOU-SE
15| BXO-8620 |HIAGO DE CARVALHO VIEIRA R1045472-5 | 74550 | 12/12/2020 | 05/02/2021 | 19/01/2021 | END.INSUFICIENTE
16| BUT-5410 |APARECIDO MARTINS DOS SANTOS R1043651-5 | 74630 | 08/12/2020 | 05/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
17| CSN-3702 |W BATISTELLA SERVICOS EM GESSO R1043453-5 | 74550 | 08/12/2020 | 05/02/2021 | 19/01/2021 DESCONHECIDO
18| CSN-3702 |W BATISTELLA SERVICOS EM GESSO R1044683-5 | 74550 | 11/12/2020 | 05/02/2021 | 19/01/2021 DESCONHECIDO
19| CSN-3702 |W BATISTELLA SERVICOS EM GESSO R1040383-5 | 74630 | 01/12/2020 | 05/02/2021 | 19/01/2021 DESCONHECIDO
20| EUL-7090 |ALBERTO ARMANDO GOMES PINTO R1045627-5 | 74550 | 12/12/2020 | 11/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
21| FFF-6829 |KENYA MORAIS VIANA R1042048-5 | 74550 | 05/12/2020| 05/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
22| BYL-4669 |EDVANIA CHAGAS ROCHA R1047488-5 | 74550 | 17/12/2020 | 11/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
23| BUU-1257 |JOSE REGIVAN DOS SANTOS €295562-7 51851 | 30/12/2020 | 22/02/2021 | 19/01/2021 | END.INSUFICIENTE
24 | FML-3203 |GUILHERME DE MORAES CAGNIN R1041950-5 | 74550 | 04/12/2020 | 05/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
25| DUI-5960 |ANTONIO VIEIRA DE LIMA R1043099-5 | 74550 | 07/12/2020 | 05/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
26 | FNG-5765 |MBC PNEUS LTDA ME R1044963-5 | 74550 | 11/12/2020| 05/02/2021 | 19/01/2021 MUDOU-SE
27 | PWN-1A13 |ELISANGELA CORREA FELIPPE R1044706-5 | 74550 | 11/12/2020| 05/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
28 | DWS-7319 |MAICON ALEXANDRE ZONOTEL R1046993-5 | 74550 | 16/12/2020 | 11/02/2021 | 19/01/2021 MUDOU-SE
29| FEQ-8814 |KAIQUE GUSMAO SILVA R1044319-5 | 74550 | 10/12/2020 | 05/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
30| FEQ-8814 |KAIQUE GUSMAO SILVA R1040666-5 | 74550 | 02/12/2020 | 05/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
31| EER-3153 |JOSE CARLOS PONTES R1040876-5 | 74550 | 02/12/2020 | 05/02/2021 | 19/01/2021 DESCONHECIDO
32| FNG-3870 |PORTICO SERVICOS LTDA ME R1043533-5 | 74550 | 08/12/2020 | 05/02/2021 | 19/01/2021 MUDOU-SE
33| FRI-8002 |MARCELA CRISTINA DEPERON R1044905-5 | 74550 | 11/12/2020| 05/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
34 | BRP-0389 |AGROENPA INSUMOS E PROD AGRICOL LT | R1042116-5 | 74550 | 05/12/2020 | 05/02/2021 | 19/01/2021 | END.INSUFICIENTE
35| EFO-8H52 |CARLOS DO NASCIMENTO R1041020-5 | 74630 | 02/12/2020 [ 05/02/2021 | 19/01/2021 | END.INSUFICIENTE
36 | FGO-8I15 |JOAO FRANCO DA SILVEIRA R1045941-5 | 74550 | 13/12/2020 | 11/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
37| FGO-8115 |JOAO FRANCO DA SILVEIRA R1045958-5 | 74550 | 13/12/2020 | 11/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
38| FGO-8I15 |JOAO FRANCO DA SILVEIRA R1045316-5 | 74550 | 12/12/2020 | 11/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
39| DGE-8526 |SILVIO APARECIDO ESTEVES R1045876-5 | 74550 | 13/12/2020| 11/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE N
40| CvZz-6079 |FABIO ROBERTO DIONELLO R1044213-5 | 74550 | 10/12/2020 | 05/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
41| FIR-7605 |1SS SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA EPP | (€373670-7 60501 | 10/12/2020 [ 05/02/2021 | 19/01/2021 NAQ EXISTE Ne
42 | CRW-0B46 |DEMILSON VITORINO DA SILVA R1041278-5 | 74550 | 03/12/2020| 05/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE N
43|BXL-3750 [RONALDO HENRIQUE DELGADO R1042812-5 | 74630 | 06/12/2020| 05/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
44|GDJ-0677 |JOSE MARIA RODRIGUES R1047160-5 | 74550 | 16/12/2020| 11/02/2021 | 19/01/2021 NAO EXISTE Ne
TOTAL DE NOTIFICACAO DE AUTUAGAO DEVOLVIDAS 44

RODRIGO OLIVEIRA
SECRETARIO DE MOBILIDADE URBANA

_ LOCAIS DE
VACINACAO EM LIMEIRA

19e 29 Doses

UBS das 8h as 16h
Nova Europa

N.S. das Dores 1
Planalto

Jd. Aeroporto

Pg. Hipdlito 1

Rua Dona Eliza Sthalberg, 366

Rua Frei Joao das Mercés, 50

Rua Prof. Hely de Almeida Campos, s/n®
Rua Antdnio de Luna, s/n°

Rua Arlinda Abreu Ribeiro s/n®

Drive-thru
das 8h as 15h

Estadio Major José Levy Sobrinho
Rua Dr. Belmiro Fanelli (em frente a
bilheteria)

Idosos acamados com mais de 70 anos que nao fazem parte do PAD, podem solicitar a
vacinacdo domiciliar. Ligue 3404-9674 e informe o endereco para agendar a vacinacao.

Apresente documento de Identidade, CPF e cartao SUS
Evitem aglomeragdes, a vacinagao ocorre de segunda a sexta

limeira.sp.gov.br/vacinacao

SECRETARIA DE SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMUNICADOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA

O Municipio de Limeira, comunica que, com base no disposto no artigo 24,
inciso IV, da Lei 8.666/1993 e suas alteracdes, e considerando o que cons-
ta do processo administrativo n° 10.372/2021, foi deferido pelo Secretario
Municipal de Saude, para atendimento ao Mandado Judicial n° 0018589-
80.2005.8.26.0320, através da empresa DROGA MAC LIMEIRA LTDA, pelo
valor de RS 60,48 (Sessenta reais e quarenta e oito centavos).

Limeira, 23 de marco de 2021.

Dr. Vitor S. C. dos Santos

Secretario Municipal de Saude e Gestor do SUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA

O Municipio de Limeira, comunica que, com base no disposto no artigo 24,
inciso IV, da Lei 8.666/1993 e suas alteracdes, e considerando o que cons-
ta do processo administrativo n® 11.149/2021, foi deferido pelo Secretario
Municipal de Saude, para atendimento ao Mandado Judicial n° 1001504-
05.2021.8.26.0320, através da empresa DROGA MAC LIMEIRA LTDA, pelo
valor de R$ 216,00 (Duzentos e dezesseis reais).

Limeira, 23 de marco de 2021.

Dr. Vitor S. C. dos Santos

Secretario Municipal de Saude e Gestor do SUS
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CEPROSOM
CENTRO DE PROMOGAO SOCIAL MUNICIPAL - CEPROSOM

LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ORGAO GERENCIADOR: CENTRO DE PROMOCAO SOCIAL MUNI-
CIPAL - CEPROSOM.
DETENTORA DA ATA DE REGISTRO: MARCOS FRANCISCO DE
LIMA FREIOS ME
CNPJ N° 09.006.104/0001-88.
PROCESSO N° 3801/2020.
PREGAO N°01/2021.
ATA DE REGISTRO N° 01/2021.
DATA DE ASSINATURA: 17 de margo de 2021.
VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da assinatura.
OBJETO: prestagao de servigos de manutencao de veiculos.
VALOR TOTAL: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: CENTRO DE PROMOCAO SOCIAL MUNICIPAL -
CEPROSOM.

CONTRATADO: LE CARD ADMINISTRADORA DE CARTOES LTDA.
CNPJ N° 19.207.352/0001-40.

PROCESSO N°273/2021.

PREGAO N° 02/2021.

CONTRATO N° 08/2021.

DATA DE ASSINATURA: 10 de margo de 2021.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar da assinatura.

OBJETO: contratagdo de empresa especializada no fornecimento e admi-
nistra¢do de cartao alimentagao.

VALOR TOTAL: RS 764.136,00 (setecentos e sessenta e quatro mil cento
e trinta e seis reais).

RHAISA S. CETIN BUCCI
Chefe do Setor de Contratos

EMDEL
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO DE LIMEIRA S/A - EMDEL

CONVOCACAO

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO DE LIMEIRA S/A - EM-
DEL - "EM LIQUIDACAO", Rua Dr. Alberto Ferreira, n°179 -
Conjunto "A", Centro - CEP: 13480-074 - Limeira - SP.
C.N.PJ/M.F. N°45.144.516/0001-48

Em atendimento ao que dispde o artigo 124 da Lei Federal n® 6.404/76 ¢
suas modificagdes Lei 11.638/2007, ficam os senhores Acionistas da "EM-
DEL - Em Liquida¢ao" CONVOCADOS para a Assembleia Geral Ordinaria
a ser realizada em 31 de margo de 2021, as 9:30 horas, na sede da sociedade,
localizada a Rua Dr. Alberto Ferreira, 179, Conjunto "A" Limeira S/P, com
a seguinte ordem do dia: 1 - Apreciagao e deliberag@o sobre o Relatorio do
Liquidante; 2 - Apreciagéo e deliberagdo sobre as demonstragdes contabeis
relativas exercicio de 2020; 3 - Eleicdo do Conselho Fiscal para o exercicio
de 2021; 4 -Outros Assuntos de Interesse da Sociedade. Limeira, 08 de mar-
¢o de 2021. Dionisio Franco Simoni - Liquidante.

ongpee®

s

Nunca pare ou estacione seu
veiculo em esquinas, na
contramao, em dima das calcadas,
em pontos de dnibus, sobre a faixa
de pedestre, canteiros, em
ciclovias ou garagens.

Unindo forcas por uma cidade melhor Y ]

LIMEIRA NA
FASE 1 - VERMELHA

REGRAS VALIDAS DE 15 A 30 DE MARCO

Shopping Center, galerias e estabelecimentos congéneres

« Permitido somente Drive-thru (das 5h as 20h) e Delivery (24 horas)

Comércio

» Permitido somente Drive-thru (das 5h as 20h) e D

Servicos (ndo essenciais)
= Permitido somente Drive-thru ( a5 20h) e Delivery (24 horas)

Consumo local (restaurantes e similares)
- Atendimento no |local nao permitida

= Permitido sormente Drive-thru (das 5h as 20h) e Delivery (24 horas)

Consumo local (bares)
= Atendimento no lecal nao permitida

« Permitido somente Drive-thru (das 5h as 20h) e Delive

Saloes de beleza e barbearias

« Atividade nao permitida

Academias de esportes de todas as modalidades
e centros de ginastica

« Atividade nao permitida

Eventos, convengoes e atividades culturais

- Atividade nac permitida

Escolas (no ambito municipal, estadual e particular, inclusive
faculdades)

« Aulas presenciais suspensas

Igrejas e Templos religiosos

= Celebractes religiosas coletivas: nao permitida

Demais atividades que geram aglomeracao: proibidas

limeira.sp.gov.br/coronavirus By 20200 |
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COMPANHIA DE HABITAGCAO POPULAR BANDEIRANTE
COHAB-BANDEIRANTE
CNPJ N° 46.065.546.0001-21

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Balango Patrimonial 31/12/2020 31/12/2019
Ativo Circulante N.E 22.329.178 22.648.118
Caixa e Bancos conta movimento 5.106 248.879
Aplicagdes financeiras 4 1.948.476 2.619.018
Prestagdes a receber 5 12.566.653 12.434.807
Devedores por vendas compromissadas 6 1.836.606 1.189.589
Outros créditos 7 5.972.337 6.155.825
N3o Circulante: Realizavel 140.473.937 139.286.819
Devedores por vendas compromissadas 6 8.224.964 10.047.970
Imdveis a comercializar 8 1.700.481 1.735.970
FCVS a receber 9 129.701.490 126.671.599
Outros créditos 7 789.659 785.144
Investimentos 10 41 41
Imobilizado liquido 10 50.230 39.023
Intangivel liquido 10 7.072 7.072
Total Ativo 162.803.115 161.934.937
Passivo Circulante 40.706.137 26.846.504
Fornecedores 40.947 40.665
Empréstimos e financiamentos 11 35.495.363 22.075.226
ProvisGes trabalhistas e encargos sociais 127.214 115.635
Impostos e contribuicbes a recolher 91.131 85.599
Outros débitos 12 4.951.482 4.529.379
Nio Circulante: Exigivel 126.142.752 134.232.902
Empréstimos e financiamentos - CEF 11 121.321.654 130.393.711
FCVS 13 125.360 121.580
Receitas (custos) diferidos 14 501.705 481.914
Outros débitos 12 4.194.033 3.235.697
Patriménio Liquido - 4.045.775 855.531
Capital Social 16 12.532.000 12.532.000
AgGes em tesouraria 16 - 2517 - 2.517
Reserva legal 16 804.894 804.894
Prejuizos acumulados 16 - 17.380.152 - 12.478.846
Total Passivo 162.803.115 161.934.937
Demonstracio do Resultado 31/12/2020 31/12/2019
Receitas operacionais 5.331.446 4.860.782
Variagdes monetdrias ativas 20.138 30.395
Aplicagdes em titulos de e depositos 46.288 148.864
Financeiras 3.684.519 3.739.636
Comercializagdo 574.698 165.490
Receitas na gestdo de créditos 459.040 775.698
QOutras receitas 546.763 700
Despesas Operacionais - 7.355.328 - 7.088.456
Variagdes monetdrias passivas - 3.127 - 0
Financeiras - 7.158.039 - 6.857.410
Despesas na gestdo de créditos - 103.210 - 175.530
Tributérias - 90.952 - 55.318
Comercializagdo - - 197
Gerais e Administrativas - 2.877.423 - 3.555.955
Pessoal - 1.277.526 - 1.632.385
Encargos sociais - 775.493 - 1.165.282
Servigos de terceiros - 794.202 - 703.379
Encargos diversos - 8.108 - 15.523
Materiais - 17.790 - 34.453
- 4304 - 4.933

Despesas diversas
Total das despesas - 10.232.751 - 10.644.411
Prejuizo antes do IRPJ e CSLL - 4.901.305 - 5.783.629
Prejuizo Liquido do Exercicio - 4.901.305 - 5.783.629
Prejuizo por agdo o Capital Social Final - 0,391 - 0,462

Dy cdo das des do P onio Liquido
Capital Acdes em Tesouraria Reserva Legal  Resultados Acumulados Patrimdnio Liquido
Social

Saldos em 31/12/2018 12.532.000 (2517) 804.894 (6.695.218) 6.639.159
Prejuizo do exercicio (5.783.629) (5.783.629)
Saldos em 31/12/2019 12.532.000 (2.517) 804.894 (12.478.847) 855.530
Prejuizo do exercicio (4.901.305) (4.901.305)
Saldos em 31/12/2020 12.532.000 (2.517) 804.894 (17.380.152) (4.045.775)

31/12/2020 31/12/2019
Atividade operacionais: Ajustes de resultado - 4912512 - 5.806.001
Lucro / Prejuizo do Exercicio - 4.901.305 - 5.783.629
Depreciagbes - 11.207 - 22.372
Redugdo / aumento em ativos
Prestages a receber - 131.846 55.898
Devedores por vendas compromissadas 1.175.989 1.252.907
Iméveis a comercializar 35.489 432.891
FCVS a receber - 3.029.891 -  2.981.653
Outros Créditos 178.973 - 481.636
Redugo / oemp
Fornecedores 282 11.196
Provisdes trabalhistas e encargos sociais 11.579 - 228.757
Impostos e Contribui¢des a recolher 5.532 - 58.282
FCVS provisdes 3.780 4.722
Receitas (custos)diferidos 19.791 12.200
Outros débitos 1.380.439 2.204.227
Caixa Liquido das Atividades Operacionais - 5.262.395 -  5.582.288
Atividades de financiamento
Empréstimos CEF 4.348.080 3.795.367
Caixa Liquido das Atividades de Financiamento 4.348.080 3.795.367
Aumento / Redugdo em caixa e equivalentes de caixa - 914.315 -  1.786.921
Caixa e Equivalentes de Caixa no inicio do exercicio 2.867.897 4.654.818
Caixa e Equivalentes de Caixa no final do exercicio 1.953.582 2.867.897
Aumento / Redugdo em caixa e equivalentes de caixa - 914.315 -  1.786.921

Notas Explicativas as Demonstragdes Contdbeis de 31/12/2020 e 31/12/2019

(1) Atividades Operacionais: A Cia. de Habitagdo Popular Bandeirante - COHAB/BD é uma Sociedade de
Economia Mista, tendo como finalidade principal promover o planejamento, a produgdo, o financiamento
e a comercializagdo de unidades habitacionais populares, de conformidade com as normas da Caixa
Econdmica Federal que coordena o Sistema Financeiro de Habitagdo.

(2) Apresentagdo das Demonstragdes Contabeis: As demonstragdes contabeis foram elaboradas e estdo
sendo apresentadas em conformidade com as praticas emanadas da legislagdo societéria brasileira e
levam em consideracdo a Norma Contabil Brasileira e Internacionais e os pronunciamentos técnicos
emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contdbeis, com observancia das recomendagdes e
determinagdes da Caixa Econdmica Federal.

(3) Sumério das Principais Praticas Contabeis: Para a apresentagdo das demonstragdes contabeis foram
adotadas as seguintes principais praticas: a) As operagdes de receitas, custos e despesas estdo registradas
pelo regime de competéncia; b) Os ativos e passivos realizaveis ou exigiveis em prazos de até 360 dias,
estdo apresentados como “circulante”; os demais ativos e passivos ndo realizaveis ou exigiveis em até
360, estdo classificados como “ndo circulante”; c) Todos os ativos e passivos da Empresa estdo refletidos
nas demonstragdes contabeis do exercicio; d) As aplicagdes financeiras estdo registradas pelo custo do
investimento acrescido dos rendimentos auferidos até a data do balango; e) Os ativos e passivos
vinculados ao Sistema Financeiro de Habitagdo, foram atualizados com base na variagdo da UPRD
(Unidade Padréo Referencial Didria) e seu efeito reconhecido no resultado do exercicio. Os demais ativos
e passivos estdo demonstrados por valores conhecidos ou mensuraveis acrescidos, quando aplicaveis, dos
correspondentes encargos e variagdes monetarias; f) O imobilizado esta contabilizado pelo custo de
aquisi¢do, corrigido monetariamente até 31 de dezembro de 1995 com base no valor da UFIR dessa data,
quando aplicavel, deduzidos os encargos das depreciagdes e amortizages até a data do balango,
calculadas pelo método linear de acordo com as taxas compativeis a estimativa de utilizagdo econémica
dos bens.

(4) Aplicagdes Financeiras. Assim representadas:

31/12/2020
1.948.476

31/12/2019
2.619.018

Bradesco .........ccoceunan

Valores aplicados em fundos de investimento, cujos rendimentos encontram-se reconhecidos
contabilmente “pré-rata-die” até a data do balango, na forma dos respectivos extratos de movimentagdes
bancérias.

(5) Prestagbes a Receber. Assim representadas:

31/12/2020 % 31/12/2019 %
Do exercicio
Diversos.......cccceuvueunnnne 1.006.281 8,01 595.048 4,79
Exercicios anteriores
Diversos. 11.560.372 91,99 11.839.759 95,21
Totais 12.566.653 100 12.434.807 100

Nos saldos de prestagdes a receber estdo inclusos os valores a receber dos mutuarios de Araraquara,
objeto da acdo coletiva a seguir mencionada. (5.1) Agdo Judicial Coletiva - Processo n° 0020325-
80.2003.8.26.0037 (n2 de ordem 2495/03) - 42 Vara Civel de Araraquara: A¢do ajuizada pela AMAR -
Associagdo de Mutuarios de Araraquara ao final de 2003, cuja liminar possibilitou que os promitentes
compradores efetuassem, a partir de 01/2004, depdsitos em conta da Cohab-BD por valores previamente
definidos. A agdo foi julgada procedente em primeira instancia, tendo sido posteriormente reformada
parcialmente junto ao TJ/SP. O feito foi objeto de embargo de declaragdo ndo acolhido pelo TJ/SP e
posteriormente a Cohab-BD recorreu ao STJ por recurso especial em 20/05/2013. No STJ o recurso ndo
foi conhecido por decisdo monocrética da ministra relatora e tal decisdo foi objeto de recurso para a
turma julgadora em maio de 2017. Mantida a decisdo acerca do ndo conhecimento do recurso foi
interposto recurso interno o qual também foi negado provimento. A agdo transitou em julgado em 26 de
novembro de 2020. Desta forma, os contratos de Araraquara, objeto da referida agdo, poderdo ndo ser
habilitados ao FCVS, tendo em vista as provaveis inadimpléncias dos promitentes compradores e deverdo
ser redefinidos apds a conclusdo do litigio. Quanto a eventual cobertura residual dos saldos de
financiamento pelo FCVS, bem como, o reconhecimento dos valores estipulados para as prestagdes
mensais e consequentes efeitos financeiros, somente serdo conhecidos e discutidos com a CEF -
FCVS/FGTS apés o transito em julgado da referida agdo. Ndo foram constituidas quaisquer provisdes para
perdas para a mencionada agdo, tendo em vista a expectativa de solugdo favordvel por parte dos
consultores juridicos de Companhia.
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(6) Devedores por Vendas Compromissadas. Assim representados:

31/12/2020 31/12/2019
Curto Prazo (circulante).......... 1.836.606 1.189.589
Longo Prazo (n3o circulante, 8.224.964 10.047.970
Totais 10.061.570 11.237.559

Os Devedores por Vendas Compromissadas representam os saldos a receber dos mutudrios, vinculados
aos contratos de vendas das unidades habitacionais através do sistema financeiro da habitagdo, cuja
amortizagdo é feita em prazos até 25 anos, resgataveis em prestagdes mensais, reajustaveis com base na
variagdo da UPRD (Unidade Padrdo Referencial Didria) e garantidos por hipoteca dos imdveis e seguros
especificos.

Dentro deste grupo esta registrado e empreendimento Jardim Pinheiros de Jaguaritina que representam
o montante de R$ 1.076.823, cerca de 11%, que foram registrados dentro deste grupo uma vez que a
Companhia é a responsavel por todo o gerenciamento da carteira, desde a cobranga até o repasse a
Prefeitura de Jaguariuna.

(7) Outros créditos. Assim representados:

31/12/2020 31/12/2019
Circulante

Contas a receber.. 4.830.496 * 4.835.761
Demais créditos ... 1.141.841 1.320.064
5.972.337 6.155.825

Na&o Circulante
Contas a receber..........cccceunnee 514.331 494.541
Demais créditos ..........ccovueunnn 275.327 290.603
789.659 785.144
Totais 6.761.996 6.940.969

(*) Saldo residual referente a venda da drea de Pindamonhangaba, objeto de agdo judicial para a
retomada do imével, aguardando a definicdo para a sua posse definitiva, ocasido que o valor sera
transferido para a conta de Iméveis a Comercializar.

(8) Iméveis a Comercializar. Assim representados:

31/12/2020 31/12/2019

Imoveis disponiveis para comercializagdo. 92.337 92.337
Terrenos para comercializagdo 140.090 140.090
Terrenos com escritorio a comercializar.................. 1.468.054 1.503.543
Totais 1.700.481 1.735.970
(9) FCVS a receber. Assim representados:

31/12/2020 31/12/2019
De habitag¢des CEF 97.190.411 94.161.180
De habitacBes CEF - A reveli 119.766 119.107
De habitagdes CEF - Residuo TPZ
Responsabilidade FCVS.........ccc..... 32.391.313 32.391.313

129.701.490 126.671.599

(*) Montante acumulado do saldo devedor residual dos mutudrios, cujos contratos possuem cobertura
do FCVS, os quais se encontram habilitados ou por habilitar e ndo foram reconhecidos pela CAIXA FCVS,
objeto da agdo ordindria - processo N2 500.2007.43.2018.4.03.6105 na 42 vara federal em Campinas,
ainda em fase de instrugdo. Em decorréncia de expectativa de solugdo favoravel por parte dos consultores
juridicos, ndo foi apropriado nenhum valor a titulo de provisdo para perdas.

(10) Investimentos/Imobilizado e Intangivel. Assim representados:

31/12/2020 31/12/2019
Investimentos
Participagdes em outras empresas... 41 41
Total 41 41
Imobilizado
Imévei 1.890.925 1.890.925
Moveis e Utensilios.......ccceeereeinenes 60.496 58.962
Instalagde 5.000 N
Computadores e Periféricos............ 35.529 22.803
Veiculo. 75.520 75.520

2.067.470 2.048.210

(-) Depreciagdo acumulada - 2.017.239 - 2.009.187
Totais 50.230 39.023
Intangivel
Telefones - Direito de uso.............. 7.072 7.072
Total 7.072 7.072

0O imobilizado esta contabilizado pelo custo de aquisi¢do, corrigido monetariamente até 31 de dezembro
de 1995 com base no valor da UFIR dessa data, quando aplicavel, deduzidos os encargos das depreciagdes
até a data do balango, calculadas pelo método linear de acordo com as taxas compativeis a estimativa de
utilizagdo econémica dos bens.

(11) Empréstimos CEF. Assim apresentados:

31/12/2020 31/12/2019
Fase de caréncia 126.633.822 120.471.550
Fase de retorno. 30.183.196 31.997.387
Totais 156.817.017 152.468.937

Curto Prazo (circulante)........... 35.495.363 22.075.226
Longo Prazo (ndo circulante) ... 121.321.654 130.393.711
Totais 156.817.017 152.468.937

Os empréstimos sdo resgataveis em prestagdes mensais em prazos até 25 anos, a taxa de juros 3,08% a.a.,
garantidos pelas unidades habitacionais, através de hipotecas e foram atualizados na data do balango
pela variagdo da UPRD (Unidade Padrdo Referencial Didria).

(12) Outros Débitos. Assim representados:

31/12/2020 31/12/2019
Circulante
Recebimento Imobiliario a discriminar........ (1) 4.824.573 4.515.000
Outros débito: 126.908 14.379
Total 4.951.482 4.529.379
Nao Circulante
Programa do Governo Estado / Municipio... (2) 1.200.503 1.383.566
Outros débito: 2.993.530 1.852.131
Total 4.194.033 3.235.697
Totais 9.145.515 7.765.076

(1) Valores recebidos dos mutuarios, a serem identificados para abatimento nos valores de prestagdes a
receber. O valor inclui os depdsitos relativos ao processo de Araraquara (Nota explicativa N2 “05”, ainda
pendentes de levantamentos. (2) Recurso recebido da Prefeitura Municipal de Jaguariina pela
administragdo dos créditos resultantes do financiamento das casas do Loteamento Jardim Pinheiros.

(13) FCVS a Revelia. Assim apresentado:

31/12/2020
125.360

31/12/2019
121.580

De habitagdes a C.E.F a revelia.......ccovveirvennns

FCVS a revelia é o nome dado pela COHAB-BD a opgdo prevista em lei, a qual permite buscar os créditos
junto ao FCVS sem o término de prazo dos Contratos, os créditos aqui apontados ja foram homologados
pela CAIXA.

(14) Receitas (Custos) Diferidos. Assim representados:

31/12/2020
501.705

31/12/2019
481.914

Venda/desapropriagdo de terrenos..................

(15) Contrato com a CEF - Término de Prazos:

Sobre o impacto nas contas das Companhias de Habitagdo em decorréncia do término de prazo dos
contratos e dos residuos remanescentes, tornam-se necessarios os seguintes esclarecimentos: a) As
Companhias de Habitagdo - COHABs sdo instituidas pela Lei 4.380/64, operando exclusivamente segundo
os normativos deste Sistema; b) Os contratos de empréstimo contribuiram na formag&o do passivo das
Companhias que, em contrapartida, concediam crédito a populagdo de baixa renda, através de contratos
de financiamento habitacional, que comp&em a parcela majoritaria de seus ativos; ¢) O SFH, desde seu
principio, dadas as caracteristicas do publico que pretendia beneficiar, vislumbrava a possibilidade de
desequilibrio nos contratos, criando diversos mecanismos para manter a solvéncia dos Agentes
Financeiros, dos quais destacamos, o Fundo de Compensacao de Variagdes Salariais - FCVS, instituido pela
RC 25 do BNH, de 16 de Junho de 1.967; d) A responsabilidade do FCVS foi ampliada e em consequéncia,
os créditos contra o Fundo passaram a representar o principal ativo das Companhias. As condigdes de
ressarcimento dos residuos dos saldos devedores pelo FCVS sé vieram a ser efetivamente definidas pelo
Governo Federal, com a MP 1.520/1.996, convertida na Lei 10.150/2.000, que dispds sobre novagdo de
dividas e responsabilidades do Fundo de Compensagdo de Variagdes Salariais - FCVS.

(16) Capital Social. Assim representado:

31/12/2020 31/12/2019
Capital Social 12.532.000 12.532.000
AgBes em tesouraria.......ccoeeeveenieniiieeseienens - 2.517 - 2.517
Reserva legal 804.894 804.894
Resultados acumulado: - 17.380.152 - 12.478.846
Totais - 4.045.775 855.531

O Capital Social, integralmente realizado, é composto por R$ 12.532.000 a¢8es ordindrias, nominativas
no valor nominal de R$ 1,00 cada uma.

(17) Destinagdo do Resultado:

O estatuto social estabelece que do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer
participagdo: Parcela reservada para compensar os possiveis prejuizos acumulados; a) do saldo
remanescente, parcela correspondente a provisdo para o imposto de renda; b) do saldo remanescente,
que constitui o lucro liquido do exercicio, parcela de 5% (cinco por cento) para o fundo de reserva legal,
até alcangar 20% (vinte por cento) do capital social e 6% (seis por cento) no minimo para dividendos,
ficando a elevagdo desse percentual a critério da Assembléia Geral; c) o saldo remanescente ficard a
disposigdo da Assembléia Geral, que deliberard sobre a sua destinagdo.

(18) Cobertura de Seguros:

A Companhia mantém seguros contratados em 31 de dezembro de 2020, equivalente a 80% dos valores
pagos. As possibilidades de perdas sdo consideradas remota pela Administragdo, em casos de eventuais
sinistros.

(19) Contingéncias:

A Companhia, ndo mantém discussdes judiciais ou administrativas relativamente a contingéncias civeis,
tributarias ou trabalhistas pendentes que possam acarretar efeitos no seu patriménio liquido em 31 de
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dezembro de 2020, exceto quanto ao mencionado na Notas Explicativas N2 “05”, N2 “07” e N2 “09”, bem
como ao processo administrativo com tradmite perante a Delegacia da Receita Federal PERD/COMP sob n2
23951.71180.290515.1.3.02-0051 que estd com a exigibilidade suspensa.

(20) Continuidade:

Com base nas operagdes da Empresa e o curso das atividades, no final do exercicio de 31/12/2020 a
Companhia finalizou as operagdes com o passivo a descoberto, ou seja, o prejuizo resultante de 2020
adicionado aos prejuizos de anos anteriores, impactou no patriménio liquido, deixando-o negativo.

(21) Eventos subsequentes:

A administragdo da Companhia é desconhecedora de fatos que possam alterar sua posi¢do patrimonial
demonstrada em 31 de dezembro de 2020, exceto quanto aos eventuais efeitos originarios da Agdo
Judicial Coletiva (Nota Explicativa n2 05) e da Ag¢do Ordindria na 42 Vara Federal de Campinas (Nota
Explicativa n2 09), bem como aos mencionados nas Notas Explicativas n2 06 e n® 15.

Campinas, 19 de margo de 2021.

JOSE FERNANDO LOBATO RICARDO GONCALVES DE SOUZA

DIRETOR-PRESIDENTE CONTADOR/ CRC 229671/0-2

JUCESP PROTOCOLO

2.035.121/19-0
COMP HHIA OE I-ABITA =
HADE BN Immwmmmmwmw
CNPJ N° as 065,540,000 121
NIRE - 3530004990-0

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 28 DI
AGOSTO DE 2019.

Aos vinte e oito dias do més de agosto do ano de dois mil e dezenove, na sede da
COMPANHIA DE HABITACAO POPULAR BANDEIRANTE - COHAB
BANDEIRANTE, NIRE N° 3530004990-0 e CNPJ n° 46.065.546/0001-21, & Rua Baréio
de Jaguara, 1481 —8° andar, Ceniro, Campinas - Sio Paulo, realizou-se a Assembleia
Geral Extraordindria, regularmente convocada por edital publicado nos jornais “Diario
Oficial do Estado™ e no “Jornal Folha de Séo Paulo™ em 15, 16 e 17 de agosto de 2019.
Em primeira chamada, a reunifio contou com o comparecimento em niimero legal de
acionistas (12/19), ou seja, 76,28% do capital social, conforme assinaturas apostas no
“Livro de Presenga™ Abriu o trabalho o Dirctor-Presidente Dr. José Fernando Lobato,
brasileiro, casado, advogado, portador do RG/SSP/SP n°® 13.407.461 e do CPF/MF n°
019.607.668-48, residente e domiciliado em Jaguarinna/SP, que ofereceu a presidéncia
dos trabalhos aos presentes, nfio havendo manifestagfio de interesse, permanecendo como
presidente da mesma, sendo secretariado pela Sra. Isabel Cristina Pozzato de Souza,
brasileira, casada, advogada, RG/SSP/SP n°® 9.388.486 e do CPF/MF n° 848.072.538-91,
residente e domiciliada em Campinas/SP, a qual aceitou prontamente. Passou-se entdo
para a Ordem do Dia: item “A” Reforma dos Estatutos frente a Lei 13.303/2016, cuja
minuta foi encaminhada a todos os acionistas para conhecimento prévio e andlise.
Discorreu o Sr. Presidente que a Lei 13.303/2016 determina que as empresas piiblicas e
as sociedades de economia mista, constituidas anteriormente a vigéneia da lei, deverfio
promover as adaptagdes necessdrias 4 adequagfio ao disposto na citada lei. Questionou
aos presentes se haveria alguma divida, corregfio ou sugestio, apds andlise prévia de
todos, nio havendo nenhuma manifestagao. Colocado em votagio, artigo por artigo,
por unanimidade dos presentes, em todas as votagdes, foram aprovados todos os
artigos do novo Estatuto, o qual passard a ter a seguinte redagdo: ESTATUTOS DA
COMPANHIA DE HABITACAO POPULAR BANDEIRANTE - COHAB-
BANDEIRANTE, CAPITULO I-DENOMINACAO, SEDE, PRAZO DE DURACAOQ. Artigo
1 - A Companhia de Habitagio Popular Bandeirante - Cohab-Bandeirante é uma
sociedade de economia mista intermunicipal, constituida de conformidade com as Leis
Municipais nos. 737, de 25/09/1.967, de Araras; 586, de 26/09/1.967, de Amparo; 605,
de 26/09/1.967, de Valinhos; 1.523, de 29/09/1.967, de Piracicaba; 563, de 20/09/1.967,
de Pedreira; 528, de 12/10/1.967, de Mogi Guagu; 1.011, de 05/10/1.967, de Limeira;
1.476, de 05/10/1.967, de Sorocaba; 60, de 12/09/1.967, de Leme; 496, de 12/10/1.967,
de Vinhedo; 848, de 11/10/1.967, de Pirassununga; 189, de 13/10/1.967, de Iracemapolis;
277, de 11/10/1.967, de Jaguaritina; 265, de 10/10/1.967, de Sfio Jodo da Boa Vista, todos
do Estado de Sdo Paulo.Artigo 2° - A COHAB-BANDEIRANTE tem sua sede e foro no
municipio e cidade de Campinas, Estado de Sfio Paulo, & Rua Barfio de Jaguara, 1481 —
Edificio Cruz Alta, Centro e se regera pelo presente estatuto, observando-se o disposto
nas Lei Federais, n® 6.404/1976 e n® 13.303/2016 e demais disposigdes legais que lhe
forem aplicadas.Artigo 3° - O prazo de duragiio da Companhia é indeterminado.
CAPITULO II -DO CAPITAL SOCIAL-Artigo 4° - O Capital Social da COHAB-
BANDEIRANTE é de R$ 12.532.000,00 (doze milhdes, quinhentos e trinta e dois mil
reais), totalmente subscrito e realizado, dividido em 12.532.000 (doze milhdes,
quinhentos e trinta ¢ dois mil) agdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal.
Pardgrafo Primeiro - A expressio monetiria do valor do capital serd corrigida
anualmente pela Assembléia Geral Ordindria. Pardgrafo Segundo - A Capitalizacio de
Lucros ou de Reserva importard na distribui¢do de novas agdes entre os acionistas, na
proporeiio de agdes que possuirem, com modificaciio do seu niimero, Pardgrafo Tereeiro
- As agbes ordindrias serfio sempre nominativas, e a cada uma delas corresponderd um
voto nas deliberagtes da Assembléia Geral. Pardgrafe Quarte - As despesas com a
substituicdo de certificados de agdes, cautelas ou titulos miltiplos que as representem,
quando por ele solicitada, correrio por conta do acionista. Pardgrafe Quinte -
Observados os requisitos dos artigos 8° e 17° da LEI 6.404/76, a integralizagfio de ag@es
poderd ser feita em dinheiro, bens ou direitos, desde que por proposta do Conselho de
Administragiio, acompanhada de parecer do Conselho Fiscal, venha a ser aprovada em
Assembleia Geral Extraordindria. Pardgrafo Sexte - Os acionistas terio direito de
preferéncia para a subserigfio das novas agdes a serem emitidas, incumbindo a Assembléia
Geral deliberar sobre o prazo de exercicio do direito de preferéncia, observado o minimo
da lei. Pardgrafe Sétimo - A Companhia poderd emitir titulos miltiplos representativos
de agdes, as quais deverdo constar as assinaturas de dois Diretores, ou de um Diretor e

um procurador, este especialmente constituido para tal fim. Artigo 5° - A aprovacgio de
aumentos do capital social competira a assembléia Geral. Pardgrafo Primeiro - Ao
Conselho de Administragiio da Companhia competird aprovar proposta de aumento de
capital de que trata o presente artigo. Pardgrafo Segundo - As emissdes de novas agdes
deverdo observar as mesmas espécies e classes anteriormente existentes. Sera sempre da
mesma espécie e classe a subscrigio de capital adicional feita pelos ja
acionistas. Pardgrafo Terceiro - O Conselho Fiscal da Companhia deverd ser ouvido em
qualquer processo de emissdo de novas agdes. Artigo 6 - Poderfio ser acionistas da
Companhia: I - A Unido, os Estados e 0s Municipios, as Empresas Pablicas e Sociedades de Economia
Mista sob controle aciondrio de qualquer dessas pessoas juridicas de direito piblico interno, bem como
suas autarquias; IT - Pessoas jurfdicas de direito privadoe pessoas fisicas, com excegdo
dos Prefeitos Municipais das cidades componentes da sociedade, na vigéncia de seu
mandato, em razfio da incompatibilidade com o interesse maior da Administragiio Piblica
indireta. Pardgrafo Unico - Sio obrigacdes dos acionistas: a) aportar recursos para
despesas de custeio quando suas receitas operacionais se mostrarem insuficientes; b)
responder solidariamente pela divida da entidade perante o Agente Operador do FGTS,
na forma da Lei; ¢) cobrir perdas operacionais de modo a niio comprometer o equilibrio
econdmico-financeiro da entidade. CAPITULO 111 -DO OBIETO SOCIAL. Artigo 7° - A
COHAB-BANDEIRANTE tem por objelo, atendidas as diretrizes da politica de
desenvolvimento econdmico e social do Estado de Sdo Paulo e da Unifio: SFH — Integrar-
se ao sistema Financeiro de Habitagdo, assumindo todas as alribuiges e atividades
decorrentes da lei e das normas editacas per seus drgfios competentes; EHIS — Promover
o desenvolvimento e a realizagdo de empreendimentos habitacionais de interesse social,
aquisigio, urbaniza¢io e venda de terrenos, obedecidos os critérios ¢ normas
estabelecidas pelos Governos Federal, do Estado e dos Municipios, podendo para tanto
praticar atos, prestar servigos ou estabelecer parcerias sob qualquer forma associativa,
societdria ou contratual que lhe convier; Regularizagiio Fundifria — Na condigéio de érgfio
da administra¢do indireta das Prefeituras acionistas ou de outras prefeiluras, atuar por
delegagiio na Regularizagio Fundidria de Intercsse Social, promovendo as medidas
Jjuridicas, técnicas, urbanisticas, ambientais ¢ sociais destinadas & incorporagio dos
nticleos urbanos informais ao ordenamento territorial urbano ¢ & titulagio de seus
ocupantes, podendo ainda, atuar como contratada para outros interessados na
regularizagio fundidria de interesse social especifico; Prestagiio de Servigos — Prestar
servigos de consultoria e assessoria para o suporte téenico, jurfdico, administrativo,
financeiro, ambiental entre outros, para associagdes de moradores, condominios,
empresas privadas ou puiblicas em conexéio com seus objetivos; CIM — O planejamento e
manutengdo do cadastro de interessados em moradia de interesse social ¢ baixa renda,
obedecidas as diretrizes estabelecidas pelos Governos do Municipio, Estade ¢ Unido e
especificagbes deste Estatuto; Projetos e Obras — Elaboragfio, desenvolvimento,
construgiio, execugdio e gerenciamento de obras de engenharia civil e infraestrutura,
reformas e manutengfio de prédios, equipamentos piiblicos comunitdrios, projetos
urbanisticos, arquitetdnicos e téenicos, na condigio de drgdo da administrago indireta
das Prefeituras acionistas ou por delegagfio destas, ou ainda para terceiros; Programas
Sociais — Participar em programas e projetos de desenvolvimento comunitirio realizando
trabalhos e cunho social, tais como a elaboragfo, desenvolvimento, consultoria, execugio,
fiscalizagfio e gerenciamento de trabalho téenico social; Parcerias Financeiras — Celebrar
parcerias, sob a forma contratual exigida para cada objeto, com as organizagdes da
sociedade civil, instituigdes financeiras ou nilo, empresa piblicas ou privadas ou ainda
cnfidades internacionais, para a obtengfio efou repasse de recursos financeiros aos (i)
beneficidrios dos programas sociais promovidos pela Companhia ou por delegagiio das
Prefeituras acionistas, e (ii) aos adquirentes dos empreendimentos habitacionais de
interesse social, podendo ainda prestar consultoria ¢ assessoria 20s parceiros para gestio
destes recursos concedidos; Servigos de TI — Realizar atividades concernentes 4 drea de
Tecnologia da Informagfo, relacionadas exclusivamente com os empreendimentos
habitacionais de interesse social, podendo para isso planejar, prestar servigos,
desenvolver sistema informatizados de planejamento, gerenciamento, cadastro, controle
e comunicagfo, softwares e aplicativos, implantar e comercializar esses produtos; Comipra
¢ venda de materiais de construgio visando o atendimento das metas fixadas pelo
Governo Federal, seja na construgio de unidades residenciais, seja na promogdio e apoio
4 construgio de habitag@es; Produgfo, comereializagdo, administragio e/ou prestagio de
servigos de assessoria técnica e de atividades complementares em empreendimentos
habitacionais/imobilidrios, para atendimento de populagfo de quaisquer faixas de renda,
envolvendo atividades relacionadas a parcelamenlo do solo para fins urbanos em zonas
urbanas ou de expansio urbana (loteamentos, desmembramentos), condominios em
edificagGes e incorporagdes imobilidrias, isoladamente ou em procedimento conjunto
com o poder publico efou com empresas privadas do ramo da construgdo
civil/habitacional/imobiliaria. Desenvolver e apoiar programas e pesquisas na consecugio
dos fins objetivo, visando utilizagdo de novas tecnologias. Pardgrafo primeiro — A
COHAB-BANDEIRANTE terd como drea de atuagio os quatorze municipios que
legalmente a constituiram, constantes do Artigo 1° deste Estatuto, bem como os demais
municipios do Estado de Sio Paulo e todo o territario nacional, podendo para consecugiio
de seus objctivos, criar-c-inetalar orgfos.descentralizados de operagdo e representagio.
Pardgrafo Segundo - A COHAB-BANDEIRANTE poderd estabelecer filiais, sucursais,
agéncias, depositos, escritorios, representaces, em qualquer parte do Estado de Séo
Paulo e Unido; Pardgrafo Terceiro - A Companhia, somente com autorizagio do Consetho
de Administragio, poderd vender, onerar, permular ou arrendar quaisquer bens imdvels
de seu patriménio, exceto, quando representem o exercicio de suas atividades
operacionais regulares, CAPITULO IV -DA ASSEMBLEIA GERAL. Artigo 8° - A
Assembleia Geral ¢ o drgéo soberano da Companhia, respeitadas as limitagdes previstas
em Lei e neste Estatuto, com autoridade para deliberar sobre assuntos e atividades sociais
e para firmar a orientagdo que julgar mais adequada na defesa dos interesses da
Companhia e do desenvolvimento de suas atividades. Artigo 9° - As Assembleias Gerais
poderfio ser ordindrias ou extraordindrias e serdo convocadas pelo Conselho de
Administragdo ou pela Diretoria, e, excepeionalmente, pelo Conselho Fiscal ¢ pelos
acionistas, nos casos previstos em Lei. Pardgrafe Unico - O acionista pode ser
representado nas Assembléias Gerais por procurador, com poderes bastantes para
deliberar e votar os assuntos da pauta respectiva. Artigo 10° - As Assembleias Gerais
Ordindrias realizar-se-o nos quatro (4) primeiros meses imediatamente posteriores ao
término do exercicio social Artigo 11° - As Assembleias Gerais Extraordinérias realizar-
se-80 a qualquer tempo, para apreciagfio de matéria especifica, sempre que convocadas
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devidamente e com observéncia dos prazos legais. Artigo 12° - Ressalvadas as excegdes
previstas em Lei, a Assembléia Geral pode instalar-se e deliberar, em primeira
convocagio com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 1/4 (hum quarto)
do capital social e, em segunda convocagéio, mstalar-se-a com qualquer nimero. Suas
deliberagBes serfio tomadas por maioria absoluta de votos, nio computados os votos em
branco, ressalvado o disposto no Pardgrafo Segundo deste artigo.Pardgrafo Primeiro -
As Assembléias Gerais serdo presididas pelo Diretor Presidente e secretariadas por um
ou mais acionistas convocados, na ocasifio, pelo presidente da Assembléia.Pardgrafo
Segundo - A Assembléia Geral Extraordindria que tiver por objeto a reforma do estatuto,
somente se instalard, em primeira convocagfo, com a presenga de acionistas que
representem, no minimo, 2/3 (dois tergos) do capital, mas se instalard, em segunda
convocagio, com qualquer nimero.Pardgrafe Terceiro - As Assembléias deliberario
pelo "quorum” minimo legal sobre as maiérias para as quais a Lei nfo exigir "quorum"
qualificado.Artigo 13" - A convocagiio da Assembléia Geral far-se-4 por meio de
publicaciio de editais conforme determina a Lei, deles devendo constar dia, hora e local
da reunidio, bem como a agenda dos trabalhos, ainda que sumariamente. Artigo 14° - A
Assembleia Geral Ordindria e a Assembléia Geral Extraordindria poderdo ser,
cumulativamente, convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora.CAPITULO V -
DA ADMINISTRACAO - Artigo 15° - A COHAB-BANDEIRANTE sera administrada
pelo Conselho de Administragdo e pela Diretoria Executiva, constituindo o primeiro
érgfio de deliberagfio colegiada, cabendo a segunda a sua representagfio ativa e passiva.
Artigo 16" - O Conselho de Administragdio serd constituido, no minimo por 03 (irés)
membros e no maximo por 11 (onze) membros, eleitos e destituiveis a qualquer tempo
pela Assembleia Geral, com mandato de 02(dois) anos, sendo permitida a reeleigfio de
todos ou de alguns dos membros, os quais deverfio ser acionistas da Companhia, salvo o
Diretor Presidente da Companhia que é membro nato desse Conselho. Pardgrafo
Primeiro - As Prefeituras Municipais acionistas acessarfio aos cargos do Conselho de
Adminisiragiio pelas pessoas naturais dos seus representantes legais, que exercerdo tais
fungdes independentemente de penhor de agdies ou de qualquer outra garantia de gestéo,
que se presumirfio garantidas pelo Poder Piblico Municipal respectivo. Pardgrafo
Segundo - A Assembléia Geral que eleger o Conselhio de Administragfo, indicard seu
Presidente = seu substituto, que serd ¢ Vice-Presidenie. Artigo 17" - No caso de vacancia
do cargo de Conselheiro o substituto serd nomeado pelos Conselheiros remanescentes, e
servird até a primeira Assembléia Geral que for convocada. Se ocorrer a vacineia da
maioria dos cargos, a Assembléia Geral serd convocada de imediato para proceder & nova
eleigio. Pardgrafo Printeiro - No caso de vaciincia de todos os cargos do Conselho de
Administragao, compele a Diretoria convocar a Assembléia Geral, Pardgrafo Segundo -
O substituto eleito para preencher o cargo vago completard o prazo de gestfo do
substituido. Pardgrafo Terceiro - Perderd o mandato o Conselheiro que deixar de
comparecer a 3 (trés) reuniGes ordindrias consecutivas, sem molivo justificado.
Pardgrafo Quarto - Aos acionistas minoritarios, com direito a voto, ¢ assegurado o direito
de cleger um dos Conselheiros, se maior mimero nio lhes couber pelo processo de voto
multiplo na forma da Lei. Pardgrafo Ouinto - A investidura dos Conselheiros far-se-a
mediante assinatura do Termo de Posse no "Livro de Atas das Reuniges do Conselho de
Administragio”, nos 30 (trinta) dias que se seguirem i elei¢dio. Pardgrafo Sexto - Nio
assinade o Termo de Posse por qualquer dos Conselheiros eleitos na forma e prazo
previstos, sua cleigiio tornar-se-a sem efeito, salvo motivo justificado, aceito pelo
Conselho de Administragfio. Pardgrafo Sétimo - Os membros do Conselho de
Administragio nfio serfio remunerados, por qualquer espécie, uma vez que ndo se trata de
atividade lucrativa ¢ portanto, de cariter de prestagiio gratuita de servigos, livre de
quaisquer encargos ¢ 6nus. Artigo 18° - O Conselho de Administracéo reunir-se-4 na sede
da Companhia, ordinariamente, pelo menos uma vez por semestre e, exiraordinariamente,
quando convocado pelo sen Presidente. Parigrafe Primeiro - O Conselho de
Administragio deliberard com a presenga de seu Presidente, ou de seu substituto, e de
mais 1 (um) de seus membros, e suas resolugies serfio tomadas por maioria de votos,
cabendo ao Presidente, além do voto simples, o de desempate. Pardgrafo Segundo - Os
Diretores da Companhia que nfio forem membros do Conselho de Administragio poderio
tomar parte nas reunides do 6rgfio, sem direito a voto, quando seu pedido for deferido
pelo Conselho ou por este convocado.Pardgrafo Terceire - As resolugdes destinadas a
produzirem efeitos perante terceiros serfio publicadas na integra, ou por extrato, em drgiio
oficial de divulgagfio, e a respectiva ata ser arquivada na Junta Comercial do Estado de
Sdo Paulo, Artigo 19" - As deliberagdes do Conselho de Administragfio serdo obrigatérias
para a Companhia, salvo quando, dentro de 48 (quarenta e oito) horas apds a sua adogfio,
for interposto, pelo seu Presidente, recurso suspensivo 4 Assembléia Geral, que serd
convocada para decidir. Artigo 20° - Compete ao Conselho de Administragio: 1- fixar a
orientagio geral dos negdcios da Companhia, aprovando os manuais, regulamentos,
regimentos internos de governanga, de sustentabilidade, de transparéneia e de estruturas,
de praticas de gestdo de riscos e de controles internos necessérios pelas exigéneias legais
a0 pleno funcionamento da Companhia, previamente submetidos pela Diretoria; 2- eleger
e destituir a qualquer tempo os Diretores da Companhia ¢ fixando as atribuigdes,
remuneragdes gratificagdes, observadas as leis o estatuto, fiscalizando anualmente o
cumprimento do plano de negdcio, a estratégia de longo prazo e as metas estabelecidas
pela Diretoria, podendo examinar, a qualquer tempo, os livros, papéis e relatérios da
Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragfo, ¢
quaisquer outros atos;3- manifestar-se sobre os Relatorios da administragdo, as
Demonstragdes Financeiras, aprovar a destinagiio do luero liquido do exercicio e a
distribuiggio de dividendos;4- convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente;
5- manifestar-se previamente sobre atos ou contratos, quando o estatuto assim o exigir; 6
— deliberar, quando autorizado pelo estatuto, sobre a emissio de agdes ou de bénus de
subscrigio; 7- autorizar, se o estatuto nfo dispuser em contrdrio, a alienagio de bens do
ativo nfo circulante, a constituicfio de 6nus reais e prestagdo de garantias a obrigagdes de
terceiros; 8 — auforizar a abertura dee processos licitatdrios para a escolha dos auditores
independentes e ou destitui-los na forma da legislagio aplicdvel, podendo ainda
implementar a Auditoria Interna se achar conveniente; (i) a escolha e a destituiciio do
auditor independente ficarfio sujeita a veto, devidamente fundamentado, dos conselheiros
eleitos na forma do art. 141, § 4°, Lei 6.404/76, se houver. 9- elaborar, aprovar e dar
publicidade a0 publico ou a quem de direito, da Carta Anual de Politicas Pliblicas e
Governanga Corporativa e demais informagGes ou Relatorios exigiveis por lei; 10- criar
e aprovar os procedimentos para a implantagéio de sistemas de gestdo de riscos e controle
interno, que deverfio ser estabelecidos para a prevengiio de riscos a que possa estar

expostos a Companhia, inclusive quanto a integridade das informagdes contibeis e
financeiras e & ocorréncia de corrupgiio e fraude, promovendo a fiscalizagio dessas
ferramentas de controle; 11- manifestar-se sobre proposta de aquisigio, alienagfio,
oneragdo ou doagfio de bens imdveis pertencentes ao patriménio da Companhia, exceto
aos imdveis destinados ao atendimento do objeto social da empresa, observados o
disposto nas leis, neste Estatuto e no Regulamento de Licitagdes e Contratos;12 —
deliberar quanto aos pedidos ou propostas da Diretoria que versem sobre: Os planos de
negocio, de cargos e remuneracdes, e programas anuais de dispéndios e
investimentos;Desapropriagéio nos termos da legislagio em vigor; A indicagio dos
representantes da Companhia nos érgios d administracfio e fiscalizagio das entidades de
que participe; Conceder licenga aos seus membros; Aceitar a justificagéio por motivo de
forca maior a que se refere o pardgrafo terceiro do art.17° 13- autorizar a
instalagfio/extingiio dos 6rglos descentralizados de operagiio e representagiio; 14-
autorizar a contratagfio de seguro de responsabilidade civil para os administradores, nos
termos previstos no pardgrafo 1° do inciso III, do artigo 17 da Lei Federal 13.303 de 30
de junho de 2016; 15- resolver os demais casos omissos deste Estatuto, e as questdes que
lhes forem submetidas pela Diretoria, ou ainda, por qualquer dos membros desta, vencido
em deliberagdo tomada; Paragrafo tnico: A escolha e a destitvigio do auditor
independente ficarfio sujeita a veto, devidamente fundamentado, dos conselheiros cleitos
na forma do art.141,§4°, se houver. CAPITULO VI -DA DIRETORIA -Artigo 21°- A
Diretoria é o 6rgio executivo da administrag@io e serd composta do Diretor Presidente e o
Diretor Superintendente, brasileiros, pessoas naturais, residentes no Pafs, acionistas ou
ndo; Pardgrafo tinico — Os membros do Conselho de Administragfio e os indicados para
os cargos de diretor-presidente e diretor superintendente, serdio escolhidos entre cidaddos
de reputagéio ilibada e de notério conhecimento, devendo ser atendidos, alternativamente,
um dos requisitos das alineas “a”,”b” ¢ “c” do inciso I e, cumulativamente, os requisitos
dos incisos II e III, todos do art.17 da Lei 13.303/2016. Artigo 22° - A Diretoria serd
eleita pelo Conselho de Administragiio com mandato de 03 (trés) anos, permilida a
reeleigio. Pardgrafo Segundo — Terminado o prazo de seu mandato, os membros da
Diretoria permanecerfio no cargo até a posse de seus sucessores. Artigo 23° - Os membros
da Diretoria tomardo posse mediante termo lavrado no "Livro de Atas das Reunides de
Diretoria". Artigo 24° - No poderdo ser membros da Diretoria os que, além do ressalvado
pelo Pardgrafo lo do Artigo 147, da Lei no 6.404/76, tiverem, na Diretoria ou no
Consclho de Administragfio, ascendente, descendente, ou parente até o 3° (terceiro) grau.
Artigo 25° - Os membros da Diretoria nfio poderiio ausentar-se do exercicio do eargo por
mais de 30 (trinta) dias consecutivos, sob pena de perda do cargo, salvo em caso de licenga
ou autorizagio de afastamento e impedimentos legais. Pardgrafo Primeiro - Durante o
periodo de licenga ou de afastamento, serd asscgurada aos Dirctores a remuneragio
mensal correspondente, quando a auséncia ccorrer por motive de saide, inferesse da
Companhia, ou outras razdes aceitas pelo Consclho de Administragdo. Pardgrafo
Segundo - No caso de licenga ou afastamento de Diretores, por periodo superior a 90
(noventa) dias,-a subst:tuigio processar-se-i mediante nomeag@io pelo Conselho de
Administragdo. Pardgrafo Terceire - No caso de licenga ou afastamento do Diretor
Presidente, a substituigio processar-se-d na forma determinada pelo Conselho de
Administragdo, que pode indicar uma pessoa para exercer interinamente o cargo.
Pardgrafo Quarto - Também serd considerado vago o cargo de Diretor Presidente ou do
Diretor-Superintendente quando, sem causa justificada, qualquer deles: a) faltar a mais
de 03 (trés) Reunifes consecutivas da Diretoria; b) recusar-se a atender & convocagio
prevista no Artigo 18 deste estatuto. Pardgrafo Quinto - Vagando definitivamente
qualquer cargo de Diretor, o' Conselho de Administragio elegerd o substituto, que
completard o prazo de gestio do substituido. Artigo 26" - A diretoria reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por més, ou extraordinariamente, sempre que assunto urgente e
relevante o justificar, tantas vezes quantas necessarias, mediante convocagiio do Diretor
Presidente, e deliberard por consenso dos presentes, cabendo ao Diretor Presidente, além
do voto comum, o de desempate, Pardgrafo Unico — Nao havendo consenso, caberd ao
Conselho de Administragio apreciar e decidir a questio submetida a Diretoria mediante
convocagdo feita pelo Diretor-Presidente. Artige 27° - Compete & Diretoria: Praticar os
atos para administrar a Companhia estabelecendo as politicas internas, observadas as
orientagdes gerais fixadas pelo Conselho de Administragio, as deliberagdes das
Assembleias Gerais e o presente Estatuto; Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as
deliberagdes das Assembleias Gerais e as do Conselho de Administragio; Elaborar e
submeter para deliberagio do Conselho de Administragfio o seguinte: Plano de negécios
para o exercicio anual seguinte, contendo os programas anuais de dispéndios,
investimentos € projetos; Estratégia de longo prazo, atualizada com andlise de riscos e
oportunidades para os proximos 5 (cince) nos no minimo;O regimento interno da
Companhia; O pedido de reforma do estatuto Social;Apds aprovagio da Diretoria
Executiva e parecer do Conselha Fiscal, as propostas de aumento de capital;O Relatério
da Administragfio, juntamente com as Demonstragies Financeiras, parecer do Conselho
Fiscal e relatério dos Auditores Independentes, quando aplicado;A prestaciio de contas
anual; b) Os manuais, regulamentos, regimentos internos de governanga, de
sustentabilidade, de transparéncia e de estruturas, de praticas de gestio de riscos e de
controles internos necessdrios pelas exigéncias legais ao pleno funcionamento da
Companhia; Os demais relatérios que as leis exigirem desta Companhia. Baixar normas
sobre a organizagdo e funcionamento do servigo da Companhia, bem como aprovar as
licitagBes; Conceder férias aos Diretores; Aulorizar a alienagfo, oneragio e locagiio de
bens moveis e imadveis, pertencentes ac patrimdénio da Companhia, quando objeto da
finalidade social e dar seguimento & venda daqueles que ja tiverem aprovados pelo
Conselho de Administracfio pela sua natureza comercial; Hipotecar, caucionar, transigir,
renunciar e acordar, observadas as limitagdes legais e estatutarias;Delegar, através de
procuragiio subscrita por todos os membros da Diretoria Executiva, a empregados a
autorizagio para a movimentagio em entidades hancdrias, inclusive por meio eletrfnico,
dos recursos de propriedade da Companhia; Efetuar alienagiio, oneragfio ou doagdo de
bens imdveis, comerciais, pertencentes ao patriménio da Companhia, mediante prévia
autorizagiio do Conselho de Administragiio ¢ da Assembleia Geral , assim como a
aquisi¢io de outros que venham a integri-lo;Divulgar anualmente, através do sitio da
Companhia na internet e outros canais de comunicagfio, a Carta de Anual Politicas
Piiblicas e Governanga Corporativa subscrita pelo Conselho de Administragio, nos
termos da Lei n°13.303 de 30 de junho de 2016, com a inclusdo das seguintes
informagdes:(i) Atividades desenvolvidas pela Companhia;(ii) Estrutura de controle;(iii}
Fatores de riscoy(iv) Dados econdmico-financeiros: divulgagéio de nota explicativa com
dados operacionais das atividades da Companhia;(v) Comentdrios quanto ao
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desempenho, politicas @ praticas - de . governanga corporativa.(vi) Composigio e
remuneragio da administragio. Firmar os instrumentos juridicos das parcerias contratuais
e societdrias para o cumprimento do objeto social;Devidamente autorizada pelo Conselho
de Administragio, firmar acordos ou convénios com o6rgdos oficiais ou particulares,
nacionais -ou internacionais para fins de financiamento ou de ajuda técnica;Exercer
quaisquer outras atribuiges nfo reservadas & Assembleia Geral e ao Conselho de
Administragio;Artigo 28° - Compete ao Diretor Presidente: T- orientar, supervisionar e
controlar o conjunto de atividades econdmicas, financeiras, conldbeis e juridicas da
sociedade;IT- acompanhar os processos juridicos em que seja a COHAB-BD parte
interessada;I1I- representar a Companhia em Juizo ou fora dele, podendo delegar essa
competéncia, em casos especificos, bem como, conjuntamente com o Diretor-
Superintendente, constituir procuradores. IV~ coordenar e supervisionar as atividades da
Companhia, fazendo executar o presente Estatuto, as decisSes do Conselho de
Administragiio, da Assembléia Geral e da Diretoria; V- convocar e presidir as reunites
da Diretoria;VI- convocar, quando julgar necessirio, reuniio do Conselho de
Administragfo;VII- autorizar despesas, com observincia do orgamento da
Companhia; VIII- assinar atos ou exarar despachos, no desempenho de suas Funges:IX-
movimentar os recursos da Companhia, assinando em conjunto com o Diretor
Superintendente, ou com procurador constituido:a) cheques, letras de cimbio, notas
promissorias e quaisquer outros titulos de crédito;b) atos e contratos que importem em
responsabilidade ou 6nus para a Companhia e os que exonerem terceiros para com ela;c)
todos os atos de alienagio ou oneragfio de bens e direitos da Companhia pertinentes &
execugdo dos fins da sociedade, sempre com autorizagio expressa do conselho de
administragiio;X- decidir os atos de admissfio, demissdo e punigio de empregados,
inclusive concessfio de licengas; XI- autorizar a distribuigdo das unidades produzidas,
assinando conjuntamente com o Diretor-Superintendente, os atos de contratagiio,
alienagfio ou oneragdo de bens pertinentes aos fins da sociedade;XII- pronunciar-se e
decidir sobre questSes de administragio geral e elaboragiio do relatério anual para os
Acionistas;XIII- presidir a Assembleia Geral, quando presente a ela, nos termos do
Artigo 120, Pardgrafo 1o, dos Estatutos Sociais;XIV- designar comissdes para todas as
licitagGes abertas pela sociedade;XV- Delegar poderes em subordinagio vertical, no que
concerne & assuntos de sua competéncia Artigo 29° - Compete ao Diretor
Superintendente:I — exercer a representagiio da Companhia por delegagio especifica do
Diretor Presidente;IT - planejar, orientar, coordenar e controlar as atividades contdbeis,
financeiras e orgamentirias da Companhia:a) pronunciar-se sobre assuntos de natureza
econdmica, ap6s consulta ao responsavel pelo setor financeiro;b) elaborar, conjuntamente
com o responsavel pelo setor financeiro, o relatério financeiro anual da sociedade;ITI-
realizar pesquisas ¢ levantamento de dados econdmico-financeiros, necessdrios ao
desenvolvimento da COHAB-BD;IV- elaborar projetos financeiros, destinados a
obtengdo de recursos adicionais, internos e externos, para o desenvolvimento da COHAB-
BD;V- preparar e rever os atos de administragiio a serem expedidos pelo Diretor
Presidente;VI- ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores, documentos,
papéis ¢ livros da sociedade relacionados com os seus sctores de atividade; VII - preparar
dossié das concorréneias para construgdes de niicleos habitacionais e examinar os
documentos das firmas que delas participarem;VIII- movimentar os recursos da
Companhia, assinando em conjunto com o Diretor Presidente, ou procurador nomeado:a)
cheques, letras de cimbio, notas promissdrias ¢ quaisquer outros titulos de crédito;b) atos
€ contratos que importem em responsabilidade ou 6nus para a Companhia e os que
exonerem terceiros para com ela;e) todos os atos de alienagio ou oneraglio de bens e
direitos da Companhia pertinentes & exccugio dos fins da sociedade;IX- Supervisionar e
controlar os contiatos de cimpréstimos vineulados a Programas Habitacionais e bem assim
os créditos deles décorrentes.X- Orientar, coordenar e controlar as atividades:a) de
administragio de pessoal,b) de administragiio geral e de apoio da Companhia,c) de
informatica.XI- Administrar e fiscalizar os bens mdveis e imodveis, mantendo
devidamente atualizado o cadastro dos mesmos, de propriedade da Companhia;XII-
exercer oulras atribuiges na Companhia por delegacdo da Assembléia Geral, do
Conselho de Administragiio ou da Diretoria;XIII- Coordenar a elaboragio, em data
prevista pela Caixa Econémica Federal - CEF, de plano de Empreendimentos de obras a
ser aprovado em cada exercicio;XIV- Orientar trabalhos de pesquisa, para plangjamento
de micleos da COHAB-BD ¢ todas as atividades com aqueles relacionadas, bem como os
de levantamento de dados técnicos necessirios ao desenvolvimento dos programas da
sociedade;XV- coordenar a elaboragio de pareceres sobre a escolha de terrenos para
implantacfo de niicleos habitacionais;XVI- promover a orienta¢@o do Plano Nacional de
Habitagéo, referente & construgao de nicleos habitacionais populares, junto as Prefeituras
Municipais e outras entidades interessadas;XVII- coordenar o planejamento das obras
contratadas pela COHAB-BD, assim como os servigos com elas relacionados;XVIII-
manter entrosamento entre as dreas de comercializagio, planejamento e obras;XIX -
diregdo e orientagfio do setor de servigo social;XX- redigir, conjuntamente com o
responsavel pelo setor jurfdico, toda documentagfio necessaria 4 lavratura de contratos,
convénios, termos, compreendidos em suas esferas de atribuigdes XXI- autorizar a
distribuigfio das unidades produzidas, assinando conjuntamente com o Diretor Presidente,
os atos de contratagfio, alienagfio, ou oneragio de bens pertinentes aos fins da
sociedade XXII - orientar, supervisionar e controlar o conjunto das atividades técnicas
relacionadas com o desenvolvimento de Programas Habitacionais;XXIII - fiscalizar a
execucio de obras contratadas pela COHAB-BD e comunicar de imediato por escrito, ao
Diretor-Presidente, qualquer irregularidade que encontrar;XXIV- manter contatos com as
prefeituras e companhias concessionarias de servigos publicos, durante a construgdo dos
niicleos habitacionais, para o entrosamento perfeito entre aquelas e as firmas empreiteiras;
XXV- receber as obras de construgio dos niicleos habitacionais, quando lerminadas,
assinando os respectivos termos;XXVI — representar, divulgar, propagar, estabelecer
relacionamento de inferesse comercial da COHAB-BD e seus servigos e projetos junto ao
governo federal, estadual, municipal e empresas privadas objetivando a evolugio dos
negdcios da companhia. Artigo 30° - Compete ainda, ac Diretor-Presidente ou Diretor-
Superintendente, zelar, cada um, pelo entrosamento e harmonia entre as atividades de
suas respeclivas competéncias, CAPITULO VI -DO CONSELHO FISCAL-Artigo 31°% A
Companhia terd um Conselho Fiscal, que terd como atribuigdes as mencionadas no Artigo
163 da Lei 6.404/76 com as alteragBes introduzidas pela Lei 9457/95, e pela Lei
13.303/2016 ¢ serd composto de 03 (trés) membros efetivos, e iguais numero de suplentes,
acionistas ou ndo, mas residentes no Pais, com mandato niio superior a 02 (dois) anos,
sendo permitidas recondugBes consecutivas. Pardegrafo Primeiro - Os membros do

Conselho Fiscal, quando no exercicio de suas fungaes, perceberiio a remuneragdo que for
fixada pela Assembléia Geral Ordindria que os eleger, obedecido o limile estipulado na
Lei. Pardgrafo Segunde - Em caso de vaga ou impedimento dos membros efetivos do
Conselho Fiscal, a Diretoria convocard o respectivo suplente. Ocorrendo a vacincia da
maioria dos cargos, a Assembléia Geral serd convocada, de imediato, para proceder a
nova eleigdo. Pardgrafo Terceiro - As deliberagBes do Conselho Fiscal serfio tomadas
por maioria de votos e langadas em livro proprio, determinado por Lei. Pardgrafo Quarto
- Néo poderdo ser eleitos para 0 Conselho Fiscal os membros dos orgdos da administraggo
¢ empregados da Companhia ou cdnjuge ou parente até 3o (terceiro) grau, de
administrador da Companhia, assim como as pessoas impedidas por Lei. Pardgrafo
Quinto - A investidura dos Conselbeiros far-se-4 mediante termo lavrado no "Livro de
Atas e Pareceres do Consclho Fiscal". Pardgrafo Sexto — O Conselho Fiscal contari
com pelo menos 1 (um) membro indicado pelos acionistas, que dever:i ser servidor
piiblico ‘com vinculo permanente com a administracio pliblica. Artigo 32° - O
Conselho Fiscal reunir-se-d: I- uma vez por bimestre, para tomar conhecimento dos
balancetes e fazer os exames e demais pronunciamentos ou adotar procedimentos
determinados por Lei ou pelo presente Estatuto;lI- até o Gltimo dia til dos meses de
margo e setembro, para apresentar, na forma da Lei e deste Estatuto, parecer sobre os
negocios ¢ operagGes sociais do exercicio em que servir;1II- extraordinariamente, sempre
que julgar necessario, ou quando convocado, na forma da Lei e deste Estatuto. Artigo
350- Das reunides do Conselho Fiscal far-se-a registro circunstanciado no "Livro de Atas
e Pareceres do, Conselho Fiscal". CAPITULO VII - DO PESSOAL- Artigo 33° - O pessoal
da Companhia serd regido pela Consolidagfio das Leis Trabalhistas — CLT, procedendo-
sc as admissdes de conformidade com a legislagdo aplicivel. Pardgrafo Unico - A
Companhia poderd requisitar servidores publicos, na forma estabelecida na legislagfio
especifica. Artigo 34° - Para execugfio de servigos técnicos prévia e devidamente
especificados, e por prazo determinado, a Companhia poderd firmar contratos ou
convénios com pessoas fisicas e juridicas, nacionais ou estrangeiras. CAPITULO VIII- DO
EXERCICIO SOCIAL E LUCROS - Artigo 35° - O exercicio social coincidird com o ano
civil, e ao término de cada exercicio proceder-se-d ao levantamento do inventirio dos
bens ¢ a elaboragdo das demonstrag@es financeiras constituidas de: Balango patrimonial;
Demonstragio dos lucros ou prejuizos acumulados; a) Demonstragiio dos resultados;b)
Demonstragio das mutagdes do patriménio liquido; ¢)Demonstragfio dos fluxos de caixa.
Pardgrafo tinico — As demonstragdes de cada exercicio serfio publicadas com a indicagio
dos valores correspondentes das demonstragdes do exercicio anterior.Artigo 36° - Do
resultado dos exercicio serfio deduzidos, antes de qualquer participagio: Parcela
reservada para compensar os possiveis prejuizos acumulados; a)Do saldo remanescente,
parcela correspondente & proviséio para o imposto sobre a renda;b)Do saldo remanescente,
que constitui o lucro liquido do exercicio, as parcela 5% (cinco por cento) para o fundo
de reserva legal, até alcangar 20%(vinte por cento) do capital social e, 6% (seis por cento),
no minimo, para dividendos, ficando a elevagio deste percentual a critério da Assembleia
Geral;c)O saldo remanescente ficard 4 disposigiio da assembleia Geral, que deliberard
sobre a sua destinagdo. Pardgrafo primeiro — Os dividendos serfio pagos dentro de
G0(sessenta) dias da data em que tenham sido declarados, salvo deliberagiio em contrério
da Assembleia Geral, desde que dentro do exercicio social. Pardgrafo segundo — Os
dividendos nio reclamados no prazo de 03 (trés) anos, contados da data estabelecida para
0 seu pagamento, reverterdio integralmente em favor da sociedade.CAPITULO IX -
DISPOSICOES GERAIS- Artigo 37° - A Companhia entra em liquidagiio nos casos
previstos em Lei, competindo 4 Assembléia Geral estabelecer 0 modo e a forma de
liquidacio, eleger os liquidantes e o Conselho Fiseal que deverfio atuar nesse periodo,
fixando-lhes a remuneragdo. Artigo 38° - Os membros do Conselho de Administragdo,
da Diretoria, ¢ do Conselho Fiscal, para investidura nos respectivos cargos, farfio
declaragdo de bens que constitufrem seu patriménio. Pardgrafo Primeiro - A declaraciio
referida neste artigo deverd ser apresentada pelos administradores e membros do
Conselho Fiscal, também ao término do exercicio dos respectivos cargos ou mandatos.
Pardgrafo Segundo - A declaragdo de bens de que trata este artigo observard a legislagfio
pertinente ao imposto de renda, podendo, para o fim especificado, ser apresentada copia
rubricada da declaragfio de renda referente ao ano-base imediatamente posterior 4 data da
investidura ou daquele em que ocorrer o término do exercicio do cargo ou do mandato.
Artigo 39° - Os Membros dos Conselhos de Administragdo, Fiscal e Diretoria Exccutiva
sdp responsaveis, na {orma da lei, palos eventuais prejuizos ou danos causados
diretamente no exercicio de suas atribuigdes. Pardgrafo prinmeira — A COHAB
BANDEIRANTES assegurara aos seus Diretores ¢ Conselheiros, atuais e integrantes de
oulras gestdes, a defesa, através de seu Departamento Jurfdico ou advogado contratado,
em processos adminisirativos ¢ ou judiciais contra eles instaurados, decorrentes de atos
praticados no exercicio dos cargos respectivos ou funges exercidas, e desde que nio
sejam incompativeis com os interesses da Companhia. Pardgrafo segundo — A delesa
juridica indicada no pardgrafo anterior se estende a empregados que forem acionados
Jjudicialmente, em decorréncia do exercicio de fimgbes delegadas pela Diretoria da
Companhia. Artigo 40° - Os atos de contratagiio de obras, servigos, compras e de
alicnagiio onerosa de bens imoveis comerciais serfio, se exigidos por lei, precedidos de
licitagfio, observado o que dispde o Regulamento de Licitagdes e Contratos da COHAB
—BANDEIRANTES- e da legislagiio pertinente excluidos, no tocante 4 alienagiio de bens
iméveis, aqueles especificamente ligados ao atendimento das finalidades da Companhia.
Artigo 41° - Os critérios para inscrigdo, classificagio e seleiio de candidatos 4 aquisicio
de unidades produzidas com o recurso do FGTS seriio piblicos. Artigo 42° - Aplicam-se
aos casos omissos as disposigdes da legislagdio em vigor. A seguir, os diretores Presidente
e Superintendente, iniciaram apresentagfio demonstrando o desempenho da nova diretoria
com mandato iniciado em 2019, cujos topicos foram elencados da seguinte forma: 1)
Apresentagio do histérico 2013-2018, explicando que a situagio nos tltimos 05 anos, ja
demonstrava a necessidade de medidas saneadoras. 2) Apresentagio de resultados 2019
versus previsio Assembleia Geral Ordinaria de 07/11/2018, no qual contatou-se um
resultado positivo no tecante a reduciio das despesas fixas na ordem de R$858.763,88
(vitocentos e cinquenta e oito mil setecentos ¢ sessenta e trés reais e oitenta e oito
centavos) ¢ um incremento no faturamento na ordem de R§ 373.726,55 (trezentos e
setenta e trés mil setecentos e vinle e seis reais e cinquenta ¢ cinco centavos),
perfazendo um total entre despesa nio realizadas e ineremento no faturamento da
ordem de RS 1.232.490,43 ( hum milhiio duzentos ¢ trinta e dois mil quatrocentos ¢
noventa reais e quarenta ¢ trés centavos), explanagio que gerou plena satisfagio de

todos os presentes quanto & administragiio da Diretoria Executiva. 3) Acdes de
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janeiro de 2019 a julho de 2019. Os diretores apresentaram wm resumo das agdcs
estabelecidas entre os meses de janeiro/19 a julho/2019, salientando a importéincia das
agdes como forma de saneamento da companhia, dentro deste contexto, foram realizadas
nos periodos; Redimensionamento do quadro funcional com demissdes realizadas nos
meses de janeiro a margo, sendo que o quadro funcional anterior era de 23 funciondrios e
atualmente apresenta um quadro de 8 funciondrios ¢ dois diretores.Estd em curso a
implantagiio da uniformizacfio, regisiro e normatizagiio de procedimentos internos com
prazo de conclusfio até janeiro de 2020 dentro dos padrdes de programas de qualidade
praticados pelo mercado.O departamento juridico estd em processo de modernizagiio de
acompanhamento processnal com a aquisicio de aplicativos de acompanhamento
processual, com isso diminui-se significativamente o trabalho manual de
acompanhamento de processos. Além da automagfo, foram contratados dois estagiarios
para dar agilidade nas demandas do departamento, notadamente nas cobrangas dos
mutudrios e nas cobrangas dos aportes dos acionistas. Estiio em curso todas as adequagdes
exigidas pela lei 13.303/16.Estd em andamento o trabalho intensivo de cobranca dos
mutudrios em atraso, bem como medidas judiciais contra os acionistas que ndo fizeram
seus aportes de custeio. O senhor Presidente reforgon junto aos presentes a legalidade dos
aportes e também a notificagio do Tribunal de Contas que aponta a necessidade destes
aportes por serem legais e obrigatérios.Em curso ajustes dos procedimentos operacionais
para dar mais velocidade na tomada de decisdies da companhia.4) Cenirio atual. a)Os
diretores apresentaram aus acionistas vy tesumo dos DRE's de 2013 a 2018 onde foi
apresentado o cendrio de descontrole na gestdo da companhia desde o ano de 2013, o
saldo negativo de caixa acumulado no periodo € de R$ 7.797.061,00 ( sete milhdes ,
setecentos e noventa e sete mil, e sessenta e um reais), foi esclarecido que para uma
analise mais pontual do cenario em que a companbhia se encontra, foram escolhidos os
ultimos cincp anos para a andlise do fluxo de caixa da companhia.

Demo oo Re adg 013 0 I o= (016 0 014 0

Receitas Operacionais 6.265.213| 8.672.496( 13.132.158| 11.367.857| 11.842.957| 12.491.909
Variagbes Maonetdrias Ativas 201.228! 1.068.421) 3.050.?75| 2.480.619) 1.084.332 888.422
Aplicacdes em Titulos e Depdsitos 401.508‘ 977.652| 1.545.458| 1483.142| 1.111.939 634.236
Financeiras 3.687.108| 4.346.641| 5.980.798| 4.554.086| 5.522.970( 6.448.744
Comercializagio 1.099.371 515.676| 1.379.139| 1.052.446| 1.589.856 2.170.540|
Receitas na Gestao de Créditos 565.116) 1.754.154| 1.156.267| 1.716.915| 2.470.614| 2.302.725
QOutras Receitas 310.882 2952 19720 75.649) 53.246| 47.241)

Despesas Operacionais -6.020.083| -5.488.155| -7.726.888| -7.750.046| -6.881.324| -7.435.331)

Wariagies Monetdrias Passivas -99| -869.337| -2.862.798| -2.475.880| -1.153.687| -563.331

Financeiras -5.028.932| -4.397.304| -4.458.361| -4.857.522| -4.039.038| -4.987.827|

Despesas na Gestdo de Créditos -935.352| -132.904 -364.241|  -392.045| -1.110.973| -1.693.123
Tributdrias -37.831) -28.704 -25.148 -20.300| -22.301] -22.220
Comercializacio -17.869) -8.906| -16.340) -4.299| -555.325| -168.830!
Gerais @ Administrativas -5.159.086| -5.220.395| -5.193.606| -4.905.419| -4,709.169| -4.662.101
Pessoal -2.911.037| -3,114.199| -2.966.933| -2.620.857| -2.498.174| -2.524.143
Encargos Sociais -1.500,281| -1.269.747| -1.403.375| -1.310.823| -1.447.903| -1.389.803
|Servigos de Terceiras -673.911| -748.042| -726,054 -885.513| -664.327| -655.993
Encargos Diversos -42.638 -58.632 -62.085 -53.368 -58.753 -59.335
Materiais -31.219 =29.775 -35.159 -34.858| -40.012 -32.827
Lucro Antes do IRPJ E CSLL -4.913.956| -2.036.054 211.664| -1.287.608 252.4964 394.477
(-} Cantrbuigéio Social = - -76.381 -30.151 -23.398) -35.503
(-} Imposto de Renda = v -36.627 -73.289 ~5'.".567| -85.132
% -80,965|  -120.635]

Lucro Liquido -4.913.956| -2.036.054 98.656| -1.391.048| 171.495| 273.842)

B) Seguindo a apresentagdo, foi apresentada a andlise vertical dos DRE’s do periodo em
evidéncia, onde sdo apontadas o comprometimento de caixa diante dos altos indices de
despesas da companhia diante das receitas
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C) Além da apresentacdo do fluxe de caixa dos dltimos 5 anos, foi apresentado um
cenario dos ativos e passivos da companhia, levando-se em conta apenas 3 indicadores;
(1) o FCVS, (2) Imdveis disponiveis, (3} divida com a CEF. Neste ponto , a diretoria
informou que os imdveis disponiveis para venda estio sendo verificados um a um , visto
que este controle no existia anterior a esta gestdo. Como analise inicial, sem valor
contdbil e tdo pouco expressdo da precisdo dos dados, foi apresentada a seguinte
situagdo : Ativos : FCVS RS 93.610.225,43; Iméveis disponiveis RS 48.984.533,52;
Passivo - CEF RS 150.438.133,08 - Resultacdo preliminar = -R$ 7.933.374,13. O Diretor
Superintendente informou ainda gue no patriménio da companhia constam ativos em
imdévels de aproximadamente 59 milh8es, contudo, em primeira andlise, apenas RS
48.984.533,52 estdo listados como disponiveis para venda, a diferenga dos no
disponiveis encontra-se em imdveis que estiio sob demanda judicial, imévels ocupados
e imoéveis sem nenhuma informagdo disponivel.Foi solicitado pela assembleia que se
realize um levantamento mais detalhado das contas da companhia objetivando
discussdes feitas em assembleia de 07/11/2018, onde foi discutido o encerramento a
companhia. O Diretor Superintendente informou sobre todo o processo para o
encerramento da companhia e colocou enfaticamente que , se os acionistas desejam
encerrar as atividades da companhia , deveram pensar primeiramente em assumir o
passivo junto a CEF, hoje na ordem de RS 150.438.133,08 { cento de cinguenta milhdes
, guatrocentos e trinta e oito mil cento e trinta e trés reais e oito centavos ), pela ultimla
posicdo da CEF. Além dissg, o prccesso de encerramento de uma empresa com as
caracteristicas da COHAB Bandeirante, € um processo lento que demandara eliminar por
completo todas as agBes judiciais em curso e o encerramento de todos os contratos
vigentes dos mutudrios. Assembleia deliberou que a discussdo deste assunto sera
realizada em assembleia a ser marcada em data oportuna para o tltimo bimestre de
2019. a) Foi apresentada a situacio apurada do total de mutudrios que quitaram seus
contratos e ndo baixaram as suas respectivas hipotecas; - Mutuérios nas cidades dos
acionistas ='6.686; -Mutuﬁrios em cidades de ndo acionistas = 5358; - Total de mutudrios
= 12,044, Se'todos.os mutuarios solicitarem suas baixas de hipoteca e pelo valor atual
de taxa de transferéncia RS 250,00 ( duzentos e cinquenta reais) , hd uma previsdo de
receita na ordem de R$ 3.011.000,00 { trés milhdes e onze mil reais). O Diretor
Superintendente esclarece que estes nimeros estio sujeitos a alteragfes a mais ou a
menos, visto que todo o processo de anilise de dados foi feito manualmente e o sistema
de informagBes atual ndo tem esta fungiio automatizada. Foi esclarecido que a atual
gestdo estd em busca de sistemas que suportem as nossas demandas e com custos
menores que os atuais. 5) Escrituras pendentes, cujos promitentes compradores
embora estejam com o contrato quitado, ndo requereram junto & Companhia a
respectiva minuta de escritura, O Diretor Presidente explanou sobre os beneficios a
todos, uma vez que, o promitente comprador terd seu imével regularizado, a Prefeitura
prestara um servigo ao municipe e a Companhia, receberd receita pela emissio das
minutas. Algumas prefeituras Ja iniciaram o trabalho conjunto, destacando-se Limeira e
Amparo, comprometendo-se alguns dos presentes em analisar a situagdo e buscar a
realizagio da parceria, ou, levar a solicitagio aos Excelentissimos Senhores Prefeitos.
Passou-se entdo para o ltem “B” Previsdo Orcamentdria de 2020, sendo exposto pelo
Diretor-Superintendente Getilio Trolano Filho, que a mesma foi elaborada com grande
objetividade, usando-se pardmetros atuais e dentro de um cendrio realista, onde a
Companhia busca promover o crescimento e adequages legais necessarias. O Budget
2020 realizado teve como metodologia o OBZ (Orgamento Base Zero), levando-se em
consideragéio um cendrio mais conservador do que o atual. Foi solicitado aos acionistas
presentes que o mesmo fosse acrescentado em suas LDO's, evitando assim o envio de
Lei Autorizativa especifica para futuros aportes de custeio. O valor necessario para
aporte geral de todos os acionistas no ano de 2020 sera de RS 3.781.914,32 (trés milhdes
setecentos e oitenta e um mil novecentos e quatorze reais e trinta de dois centavos)
conforme distribuidos entre os acionistas na proporgio de suas quotas sociais
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Prefeitura Prefeitura Prefeitura Prefeitura Prefeitura
Aportes Mensais Municipalde | Municipalde | Municipalde | Municipal de Municipal de
Amparo Araras Iracemdpolis | Jaguaritina Leme
jani20 RS 41.065,17 | RS42.858,90 | RS 9.655,66 RS 114,49 RS 28.165,51
Tevi20 RS 31.747,01 RS 33.133,72 RS 7.464,68 RS 88,51 RS 21.774,43
mar/2i) R$ 38.708,73 | R$40.399,53 | R$9.101,59 RS 107,92 RS 26.549,29
abrf20 R$31.929,93 | R$33324,63 | RS7.507,60 RS 89,02 RS 21.899,89
mai/20 RS 32.849,11 | R$34.283,97 | R$7.723,81 RS 91,59 RS 22.530,34
juni20 RS 32.849,21 | R534.284,08 | RS7.723,84 RS 91,59 RS 22.520,41
iul/20 R$33.172,12 | R$34.621,09 | RS$7.799,76 RS 92,49 RS 22.751,88
agoi2) RS 32.857,77 RS 34.293,01 RS 7.725,85 RS 91,61 RS 22.536,28
set/20 R$32.857,88 | R$34.293,12 | RS7.725.88 RS 91,61 RS 22.536,35
outi20 R532.857,98 | R$34.293,23 | R$7.72590 RS 91,61 R$ 22.536,42
nov/20 RS 33.180,89 | R$34.630,24 | RS 7.801,83 RS 92,51 RS 22,757,90
dezi20 RS 32.858,20 | RS534.293,45 | RS 7.725,95 RS 91,61 RS 22.536,57
Total 2020 R$ 406.933,98 | R§424.708,98 | R$95.582,43 | R$1.13457 | R$279.105,28
Prefeitura Prefeitura Prefeitura Prefeitura Prefeitura
Aportes Mensais Municipalde | Municipal de | Municipalde | Municipalde | Municipal de
Limeira Mogi-Guagu Pedreira Piracicaba Pirassununga
jan/20 RS 28.203,68 RS 42.858,90 | R$37.935,66 | RS$42.858,90 RS 13.548,45
fevi20 RS 21.803,94 | R$33.133,72 | RS29.327,62 | R$33.133,72 | R$10474,15
mar/20 RS 26.585,27 | R540.399,53 | R535.758,80 | R$40.399,53 | R$12,771,00
abri20 RS$21.92957 | R533.324,63 | RS20.496,60 | R$33.324,63 | RS 10.534,50
maifZl RS 22.560,86 R$34.283,97 | R53034574 | R534.28357 | R$10.837,76
junizo R$ 22.560,94 | R534.284,08 | R$30.34584 | R$34.284,08 | RS10.837,80
julizd R522.782,71 | R 34.621,09 | R$30.644,13 | RS 34.621,09 | RS 10.944,33
ago/20 RS 22.566,61 | R$34.203,01 | R$30.353,74 | R$34.293,01 | RS 10.840,62
seti20 R$ 22.566,82 | RS34.293,12 | R$30.353,84 | R$34.29312 | R$10.840,66
out/20 R$22.566,96 | R534.293,23 | R$30.353,94 | R$34.293,23 | RS 10.840,69
nov/2i R$ 22.788,73 R$ 34.630,24 | RS 30.652,24 | R§ 34.630,24 RS 10.947,23
dez/20 R$22.567,11 | RS34.203,45 | RS 30.354,14 | R$34.29345 | RS 10.840,76
Total 2020 R$279.483,47 | R$424.708,98 | RS 375.922,28 | RS 424,708,98 | RS 134,257,96
Fr-'e..'e.ilua B
Aportes Mensais S_Mum_:upal He Mu:::i];:Ir:e MP::{;::\I‘:IE MFJ::;::;:‘? ki PRt
0 Jodo da Boa . Lobato
Vista Sorocaba Valinhos Vinhedo
jan/20 R$3.854,63 | R$29.005,14 | R$42.858,90 | R$18.280,87 RS 76,33
fevi20 R$2.979,97 R$22.423,54 | R$33.133,72 | R514.132,73 RS 58,01
mar/20 R$3.633,44 | RS$27.340,74 | RS 40.399,53 | RS 17.231,86 RS 71,95
abrf20 RS 2.997,14 R$22.552,74 | RS 33.324,63 | RS 14.214,16 RS 59,35
maif20 RS 3,083,42 R$23.201,97 | R$34.283,97 | RS 14.623,35 RS 61,06
jun/20 RS 3.082,43 RS 23.202,05 | R$ 34.284,08 | RS 14.623,40 RS 61,06
juli20 R$3.113,74 RS 23.430,12 | RS 34.621,08 | RS 14.767,14 RS 61,66
ago/20 R 3.084,23 R$ 23.208,09 | R$34.293,01 | RS 14.627,20 RS 61,07
set/20 RS 3.084,24 RS 23.208,17 | R$34.293,12 | RS 14.627,25 RS 61,07
out/20 RS 3.084,25 RS$23.208,24 | R$34.293,23 | RS 14.627,30 R$ 61,07
nov/20 RS 3.114,56 R$ 23.436,32 | RS 34.630,24 | R$14.771,05 RS 61,67
dez/20 RS 3.084,27 R$23.208,39 | RS$34.29345 | R$14.627,40 RS 61,07
Total 2020 R$ 38.197,33 | RS 287.425,49 | R$ 424.708,98 | RS 181,153,70 RS 756,38
Leonor | Fernanda
Ariiftes Musisali Trinco de | de cé’s.sia Agdes em
Camargo Aratjo Tesouraria
Penteado | Costa
jan/20 RS 76,33 | R576,33 | RS 152,66
fevi20 R$59,01 | R559,01 | RS 118,02
mar/20 R$ 71,95 | R$71,95 | RS 143,90
abr/20 R$ 59,35 | R$59,35 | RS 118,70
maif20 R$ 61,06 | R661,06 | RS122,12
jun/20 RS 61,06 | RS61,06 | RS 122,12
juli20 RS 61,66 | RS61,66 | RS 123,32
ago/20 R$ 61,07 | R61,07 | R$122,15
setf20 RS 61,07 | R$61,07 | RS 122,15
out/20 R$ 61,07 | RS 61,07 | RS 122,15
nov/2 R$ 61,67 | RS61,67 | RS 123,35
dex20 RS 61,07 | R$ 61,07 | RS122,15
Total 2020 RS 756,38 | RS 756,38 | RS 1.512,77

Apds explanagio do orcamento de 2020, o mesmo foi aprovado por unanimidade
sem restrigies ou observagies e todos os acionistas cientes da legalidade do aporte
de custeio por solicitagiio do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo. Passou-se
entiio para o Item “C” Outros Assuntos, ocasifio em que o Diretor-Presidente discorren
sobre os seguintes tdpicos: 1) aprovagio para publicagiio do balango nos didrios oficiais
municipais, uma vez que, 0 custo com a publicagio tem sido muito elevade, no entanto,
se efetivado na imprensa municipal acionista, nfio terd custo para a Companhia. Colocado
em votagdo, por unanimidade, foi aprovado. 2) aprovagio para revenda de iméveis
retomados, por valores de divida. O Diretor-Presidente explicou, que alguns iméveis
retomados judicialmente pelas Companhia, em diversos municipios, encontram-se muito
deteriorados, sem condigfio de habilabilidade, exceto apds reforma, razdo pela qual, a
alienagio por valor de avaliagio/mercado, torna-se invidvel, ficando os iméveis
desocupados e vulneriveis a invasdo, com dnus para a Companhia, bem como, causando
problemas inclusive para a vizinhanga, razio pela qual, solicita autorizagio da
assembleia, para revenda pelo valor da divida contdbil, apés tentativas frustradas de
alienagio pelo valor de avaliagdo. Colocado em votagdo, inimeros questionamentos e

posicionamentos foram feitos, ficando decidido que deverdio ser tratados de forma
individual, submetidos ao Conselho de Administragiio, o qual decidira se devera ou néo
ser revendido pelo valor da divida. O representante do municipio de Mogi Guagu Dr.
Fébio Bueno Filho, solicitou que consignasse em ata, a discordincia do mesmo, para que
nenhum imével retomado seja alienado com o valor abaixo do valor de
avaliagiio/mercado, ou no méaximo com 20% (vinte por cento) de desconto sobre a
avaliagio. 3) Imdveis proprios ocupados — estio sendo tomadas providencias pela area
juridica. 4)autorizagiio para alienagfio dos iméveis do Edificio Cruz Alta. O Diretor-
Presidente solicitou autorizagiio, para alienagéo dos iméveis localizados no Edificio Cruz
Alta, explicando que 03 conjuntos no 6° andar estiio sendo adaptados para receber todos
os funciondrios e diretoria, .0 que tornard possivel a alienagio do 8° andar do Edificio e
de outros conjuntos existentes no 6° ¢ 9° andares. Explicou ainda, que foram realizadas
algumas locagdes e que imobilidrias de Campinas farfio avaliages dos iméveis, para
futura alienagdo, através de licitagio. Por unanimidade dos presentes, foi votada a
autorizacfio para alienagiio dos respectivos imoveis. 5) Incidéncia de protesto pela
municipalidade. Foi exposto que a Companhia tem sido frequentemente protestada por
seus proprios acionistas, os quais buscam a satisfagiio de débitos fiscais (Certidio de
Divida Ativa) por meio de protestos junte aos tabelifies locais, expids que tal medida
causa transtornos a Companhia e custos desnecessdrios, ainda, em se tratando de
acies judiciais de execuciio fiseal de débitos de IPTU, taxa de limpeza, contribuicies
de melhoria, taxa asfiltica entre outros ¢ que figurando a Cohab-BD no polo passivo
das agdes executivas invariavelmente a citagio nio tem sido realizada no enderego da
sede da Companhia, apenas no enderego do imével, impossibilitando a apresentagiio de
defesa no prazo legal e consequentemente acarretando penhoras on line nas contas
da Companhia e que posteriormente siio objeto de recursos para desbloqueio. Apés
as explicagbes do Dr. Luis Gustavo Rissato de Souza, slguns os representanties
comprometeram-se em orientar a tramitagfio dentro de suas Prefeituras, visando
solucionar o problema, o qual permitird melhor atuagiio desta Companhia e também
evitard muitas demandas judiciais com custos desnecessirios.  Apés, o Diretor-
Superintendente apresentou o novo site da Companhia que estd sendo desenvolvido,
buscando atender a legislagio quanto a transparéncia de informages, bem como, facilitar
aos mutudrios servicos prestados. Esclareceu que dentro de alguns dias, a plataforma
estard disponivel, propiciando a todos obter dados inerentes a transparéncia exigidos por
lei e maior facilidades aos usudrios. Nada mais a ser dito, lavrou-se a presente ata, que
lida e aprovada vai assinada pelos presentes. WAGNER R. ANTUNES FILHO; MARIO
CELSO BOTION; LUIZ OSCAR VITALE JACOB; JOAO AUGUSTO DE GODOY;
EDISON CARLOS RUIZ; DOUGLAS DOMINGOS MARCOS; FABIO BUENO
FILHO; MAURO ALVES; VICENTE CARICCHIO NETO; FABIO VINICIOS
POLIDORO; VANDERLEI BORGES DE CARVALHO; ANTONIO GANZAROLLI:
LUIZ HENRIQUE BUENO CARDOSO; JOSE FERNANDO LOBATO e Isabel Cristina
Pozzato-de Souza, Secretdria. Declaranios que a presente ata, ¢ cdpia fiel do livro de atas
da Companhia. Campinas, 28 de agosto de 2019.
A

Seded c.< 90&’4; CQ)A_A%,aL__
Isabel Cristina Pozzato de Souza
Secretdria

= sergueuneEnT
529.515/19-2 pmmw s uwm

[N =

NO TRANSITO, SUA ATITUDE FAZ A DIFERENCA
Avida deve ter preferéncia

Atencao Ciclistas

Equipamentos de Seguranca
0s dispositivos que podem reduzir os

Campainha Espelho retrovisor

do lado esquerdo

Sinalizagao e
noturna traseira Sinalizagdo

noturna dianteira

Sinalizagao
Sinalizagao notuma na lateral

noturna nos pedais
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IMUNIZACAO
FASET

Grupos

1A - Profissionais de Saude de linha de frente,
3ue tenham contato direto com pacientes
e Covid-19

1C - Demais Profissionais de Saude

4° - Profissionais de satide em atividade reqular com Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Satide (CNES) ativo e que tenham 44 anos ou mais

1D - Idosos segundo critério de maior idade

10° - Idosos de 70 anos ou mais e idosos acima de 70 anos acamados
110- Idosos de 69 anos ou mais e idosos acima de 69 anos acamados

B em andamento

Atualizacao: 24/03/2021

limeira.sp.gov.br/vacinacao
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Vocé precisa SOLICITAR
SERVICOS, fazer RECLAMAGOES
ou DENUNCIAR
possiveis irreqularidades?

156

DISQUE | ACESSE

BAIXE O APLICATIVO ATRAVES DO

NAS CACAMBAS

SO RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL

NAS CACAMBAS DE ENTULHO E PERMITIDO

SOMENTE O DEPOSITO DE RESIDUOS
PROVENIENTES DA CONSTRUGAO CIVIL.

* Lei Municipal n® 4.828/2011 e alteragoes.
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AR [:W FACA SUA PARTE
1] (1|3l Coma DENGUE TIPO 2 o5 cidados

M AT A devem ser redobrados. O risco para

quem ja teve dengue é maior e todos
ATENGAO TOTAL

devem AGIR para eliminar o
mosquito

Garrafas retorndveis:
Mantenha de cabeca para

0 MAIOR FOCO DO lﬂ
AEDES AEGYPTI ESTA
EM SEU QUINTAL
OUROS

baixo e em local

oS e

Pneus: Guarde os pr
em local coberto

Latas e frascos titeis:
Mantenha-os secos e em
local coberto

ELIMINAR Ci
E A FORMA

Baldes e Regadores:

2 i’\/lanltenli}lar—tcl;s, eem
0cal cobe
EFICAZ DE COMBATER M% ,
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& Pratosdeplantas:

Sao apenas — Retire o pratinho dos vasos
| mantenha seco depois de
minutos . -
qu ue atento se ocorrer febre, dor
r sem a na s de cabega, prostragdo, dor atrds |
= dos olhos e nas juntas procure
atendimento médico.

. Ociclo de vida do Aedes aegypt.' leva de 7 a 10 dias. :
(' Porisso, se eliminarmos os criadouros uma vez por semana,

(=
w
®
-

Unindo forcas por uma tﬂdade m efh o

CUIDADOS PARA EVITAR

ESCORPIOES

Onde vivem e o que comem

* Escorpides gostam de lugares
escuros, estreitos e Umidos, Lixo,
entulho, pilhas de madeira,
depositos de garrafas, pilhas de
jornal, material de construgao,
terrenos baldios, sujeira, criam um
ambiente perfeito para os
escorpides.

«Comem baratas, cupins, grilos,
gafanhotos e aranhas. Nao
sobrevivem semagua.

«Eles s6 atacam quando sao
provocados.

Como acontecem osacidentes

«Escorpides sao ativos a noite.
Durante o dia permanecem
iméveis, escondidos em lugares
escuros.

*Em nossa regido os mais
venenosos sdo os das cores
amarelaepreta.

*As picadas sao quase sempre
acidentais e ocorrem quando as
pessoas mexem nos materiais onde
os escorpibes estao escondidos.

-E comum serem confundidos
com o ambiente, ou parecerem
mortos. Nao mexa em um
escorpiao, mesmo que ele pareca
morto.

« A picada de um escorpido é doida.
Qualquer pessoa que levar uma
picada deve procurar a Santa Casa
delLimeira. Se possivel, leve junto o
escorpiao.
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